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PROJETO DE LEI N° 24 DE 26 DE MAIO DE 2025

APRCVADO RATIFICA O PROTOCOLO DE
INTENGOES DA AGENCIA DE

COOPERACAO INTERMUNICIPAL EM

PUBL“:ADO SAUDE PE DA SERRA/ACISPES, NOS

: = - TERMOS E PARA OS FINS DA LEI

Em —ﬂ— ﬁo ‘ 25 FEDERAL N° 11.107/2005.
o PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEDRO TEIXEIRA, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais, especialmente as conferidas pelo art. 44, incisos lll, IV e V,
da Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a

seguinte Lei:

Art. 1°. Fica ratificado, sem reservas, nos exatos termos dos artigos 3° e 5° da
Lei Federal n° 11.107/2005, o presente Protocolo de Intencbes da Agéncia de

Cooperacao Intermunicipal em Salde Pé da Serra/ACISPES, Anexo | da presente lei.

Art. 2°. O contrato de consoércio sera celebrado com a ratificagdo, mediante lei,

deste Protocolo de Intengoes.

Art. 3°. Podera ser excluido do consércio, ap0s previa suspensao, o ente
consorciado que nao consignar, em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, as
dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio do contrato de

rateio.

Art. 4°. As alteragdes promovidas no Contrato de Consércio visam ratificar as
deliberagbes aprovadas em assembleias regularmente convocadas pelo ACISPES, na
atual e antiga gestao, que ainda ndo tenham sido submetidas a confirmacgao pelo Poder

Legislativo, cujas atas estado presentes no ANEXO Il da presente lei.

Art. 5°. Esta lei entrara em vigor da data de sua publicagéo.

Pedro Teixeira, 26 de maio de 2025.
oo foeo il o4 0L e
Reinaldo Manoel de Oliveira W
Prefeito
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 24/2025 APRO\]ADO

A presente produgao legislativa se faz necessaria a fim de consolidar as
alteragcbes no Contrato de Consércio produzido junto a todos os municipios que
compdem o ACISPES.

Além das alteragdes promovidas na Gltima assembleia ordinaria, em fevereiro de
2025, verificamos que as alteragdes realizadas pela ultima gestao, nos anos de 2023 e
2024 nao haviam sido submetidas a analise do Poder Legislativo, razdo a qual
encaminhamos agora os documentos que nao somente instruem as mudangas
realizadas sob a nossa gestdo, como também aquelas aprovadas anteriormente em

assembleia, mas ndo submetidas as Camaras Municipais.

Sobre as alteragbes promovidas na uGltima assembleia, tivemos importantes
debates sobre a fixagdo do regime de diarias, em consonancia com o que determina a
legislagd@o, a criacao de cargos do Visacis, programa totalmente custeado pelo Estado
de Minas Gerais, que implementara valiosa forga de trabalho no dmbito da Vigilancia
Sanitaria aos municipios atendidos, bem como a alteracao da estrutura administrativa
com criagao e extingdo de cargos visando compatibilizar a atual situagao dos quadros
de pessoal do ACISPES.

Todas as deliberacdes foram aprovadas e o protocolo de intengées segue junto
ao projeto de lei devidamente assinado por todos os prefeitos que compdem os 27 (vinte

e sete) municipios consorciados.

O projeto de lei guarda as determinagdes da Lei Complementar n® 95/1998, bem
como as determina¢des da Lei Complementar n°® 101/2000.

Nestes termos, e considerando a urgéncia em se realizar o processo seletivo a
fim de contratar profissionais para cumprir as obrigactes do convénio Visacis junto ao

Estado de Minas Gerais, considerando ainda o reduzido prazo de até abril para
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provermos tais vagas, solicito seja o projeto submetido a analise da Camara Municipal,

e votado em regime de urgéncia especial, rogando ainda seja este aprovado.

Ao ensejo, despego-me cordialmente expressando votos de estima e

consideracao.

Pedro Teixeira, 26 de maio de 2025. APROVADO

,2!4 i /%{0 _}/ﬂ i % ﬂé %Lma..
Reinaldo Manoel de Oliveira
Prefeito
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PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES PERMANENTES N°030/2025

PROJETO DE LEI N° 024/2025

APROVADO

1 - RELATORIO:

Trata-se de analise do Projeto de Lei que visa a ratificagdo do Protocolo
de Intencdes da Agéncia de Cooperagdo Intermunicipal em Saude Pé da Serra
— ACISPES, conforme disposto na Lei Federal n® 11.107/2005, que trata das J‘M
normas gerais para a contratagdo de consércios publicos.

Conforme exposto na mensagem justificativa que acompanha a
proposicéo, o projeto tem por finalidade promover as atualizagoes resultantes
das deliberacdes da Assembleia Geral Ordinaria da ACISPES ocorrida no ano
de 2025, bem como de ajustes aprovados nos anos de 2023 e 2024,
garantindo assim a plena adequagéo do ente consorciado a legislagéo vigente, {
a organizag3o institucional e a sua funcionalidade administrativa. \

2 - FUNDAMENTAGAO f@éﬁﬁv

A Lei Federal n° 11.107/2005, em seu art. 5°, estabelece que o protocolo
de intencdes subscrito pelos entes da federagcdo interessada devera ser
ratificado, mediante lei, por cada um deles, para que se constitua o
consércio publico como associagdo publica ou pessoa juridica de direito
privado.

A ratificagdo das alteragdes no protocolo de intengdes é condicao legal e
indispensavel para assegurar a legitimidade dos atos administrativos da

entidade consorciada, além de conferir respaldo juridico ao municipio para
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continuar usufruindo dos servicos de salde regionais ofertados pela
ACISPES.

A proposta apresentada guarda conformidade com os dispositivos da
legislagao federal, observando os tramites formais exigidos para a participacao
e manutencdo do Municipio de Pedro Teixeira no referido consorcio publico.

Além disso, a proposta ndo contraria principios constitucionais, normas
legais ou orgamentarias, tratando-se de medida de natureza administrativa
que visa melhorar a gestdo compartilhada da saude publica e ampliar a

eficiéncia dos servigos ofertados a populagéo.

3 - CONCLUSAO:

Apos analisar o Projeto de Lei e sua justificativa, concluimos que:

Diante do exposto, estas Comissdes opinam favoravelmente a aprovacao
do Projeto de Lei, por se encontrar em conformidade com a legislagao vigente,
especialmente a Lei Federal n° 11.107/2005, promovendo os ajustes
necessarios ao Protocolo de Intengdes da ACISPES, conforme deliberagdes
legitimas de sua Assembleia Geral.

COMISSAO DE LEGISLACAO E JUSTICA
COMISSAO DE SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS

o AUt :
WAGNER LOPES PEREIRA — MDB AMARILDO JOSE DE OLIVEIRA - MDB
Presidente comissao de legislagdo e justica Relator comissao de legislagdo e Justica

7 Y

i T

ANDERSON DE PAULA NEVES — PSD WAGNER LOPES PEREIRA - MDB
Membro coghmisséo de legislacéo e justica Presidente comissao de Servigos Publicos

Municipais

kawmdem 4 Jﬂj}wﬁ))u 5 din Mo
AYICE CRISTINA DE OLIVEIRA — MDB  FILIPE ANTONIO DE SILVA DE OLIVEIRA - PSD
Relator comissao de servigos publicos Membro da comissédo de servigos publicos
municipais municipais
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_ PROTOCOLO DE INTENGOES
ACISPES — AGENCIA DE COOPERAGAO INTERMUNICIPAL EM
SAUDE PE DA SERRA

A Agéncia de Cooperagao Intermunicipal em Sadide Pé da Serra (ACISPES), composta
pelos municipios de Andreldndia, Aracitaba, Arantina, Belmiro Braga, Bocaina de Minas, Bom
Jardim de Minas, Bias Fortes, Coronel Pacheco, Chacara, Chiador, Comendador Levy
Gasparian, Ewbank da Camara, Goiana, Liberdade, Lima Duarte, Piau, Olaria, Oliveira Fortes,
Rio Novo, Siméo Pereira, Santana do Deserto, Santa Rita do Jacutinga, Rio Preto, Pedro
Teixeira, Matias Barbosa, Santos Dumont e Santa Barbara do Monte Verde, formalmente
autorizados pelas respectivas Camaras Municipais e representados por seus prefeitos,
reconhecendo a importdncia da adogdo de uma politica integrada no @mbito de suas
competéncias constitucionais.

Considerando os objetivos, principios e diretrizes que regem as iniciativas publicas.

Considerando que os signatarios reconhecem como de interesse vital a ampliagdo e o
fortalecimento de suas préprias capacidades gerenciais, condi¢do necessaria a cooperagao
intermunicipal.

Considerando a faculdade de consorciamento prevista no artigo 241/CF e a disciplina da
Lei n°: 11.107/05.

Resolvem celebrar o presente Protocolo de Intengdes objetivando a sua adequagao aos
termos da Lei n°: 11.107/05, mediante as seguintes clausulas e disposigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA DENOMINAGAO, FINALIDADE, SEDE E DURAGCAO:

1.1 A Agéncia de Cooperagao Intermunicipal em Saude Pé da Serra / ACISPES,
composta pelos municipios de Andrelandia, Aracitaba, Arantina, Belmiro Braga, Bocaina de
Minas, Bom Jardim de Minas, Bias Fortes, Coronel Pacheco, Chacara, Chiador,
Comendador Levy Gasparian, Ewbank da Camara, Goiana, Liberdade, Lima Duarte, Piau,
Olaria, Oliveira Fortes, Rio Novo, Simdo Pereira, Santana do Deserto, Santa Rita do
Jacutinga, Rio Preto, Pedro Teixeira, Matias Barbosa, Santos Dumont e Santa Barbara do
Monte Verde, formalmente autorizados pelas respectivas Camaras Municipais e
representados por seus prefeitos € uma pessoa juridica de Direito Publico, constituida por
tempo indeterminado, na forma de Associagdo Publica, que tem por finalidade propiciar a
cooperagdo entre os municipios, visando potencializar as condigbes de salde da
populagédo, contribuindo para a inovagdo e consolidacdo do Sistema Unico de Saude -
SUS, bem como das instituicbes de salde afins e correlatas, nos ambitos municipal,
estadual federal, e Institutos de Previdéncia e Salde dos servidores publicos,
resguardando o principio constitucional da autonomia municipal, com sede e foro no
municipio de Juiz de Fora atualmente & Rua Ataliba de Barros, n° 05, bairro Sao Mateus,
CEP: 36.025-275, no Estado de Minas Gerais.



1.2 Observados os limites constitucionais e legais, os objetivos da ACISPES - Agéncia
de Cooperagao Intermunicipal em Salde Pé da Serra, sdo os seguintes, admitindo- se a
fixagdo de outros nos termos legais e estatutarios:

| - Representar o conjunto dos seus associados em assuntos de interesse comum perante
quaisquer outras entidades, especialmente perante as esferas constitucionais de governo.

Il - Planejar, monitorar, avaliar, e executar programas e medidas no ambito da saude
destinadas a ampliar e melhorar as regides compreendidas nos territérios dos seus
consorciados.

ill - Atuar visando a racionalizagao, otimizagdo e a economia dos recursos humanos,
financeiros e materiais existentes.

IV - Buscar a integragdo entre os associados, planejando, adotando e executando, com
eficiéncia, as agbes e servicos demandados pelos usuarios, de acordo com os principios do
Sistema Unico de Saude - SUS, enfrentando conjuntamente as atividades de promogéo,
prevengao e recuperac¢do da saude dos seus habitantes.

V - Promover a articulagdo com os entes governamentais visando caracterizar-se como um
forum permanente de discussdo e enfrentamento dos problemas de salde a partir do
enfoque das necessidades locais, envolvendo os agentes politicos e sociais nesta
discusséao.

VI - Firmar parcerias com entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, com
vistas ao planejamento e obtengdo de recursos para investimentos em projetos, obras ou
servigos de interesse regional na area da salde.

VIl - Caracterizar-se como um ambiente de ensino, estudo, pesquisas e/ou projetos
destinados para a solugdo de problemas de interesse dos associados.

VIII - Auxiliar no desenvolvimento institucional de seus componentes.

1.3 A Agéncia de Cooperagao Intermunicipal em Saude Pé da Serra/ACISPES podera
ter um ou uma pluralidade de objetivos e os entes consorciados poderdo se consorciar em
relagcdo a um, a uma parcela ou em relagéo a todos os seus objetivos.

1.4 A Agéncia de Cooperagdo Intermunicipal em Salde Pé da Serra/ACISPES, ou
entidade a ela vinculada, devera desenvolver as agdes e os servigos de salde, observados
os principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Saude - SUS.

1.5 Para o cumprimento de seus objetivos o Consércio podera:

| - Firmar contratos e convénios, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuigdes e subvengdes de outras entidades privadas ou publicas.



Il - Ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da federagao
consorciados, dispensada a licitagcdo, e mediante convénio com os demais entes da
federagao, nao consorciados.

Il - Adquirir bens que entender necessarios, desde que identificados com a sua
missdo institucional, os quais integrardo o seu patriménio.

IV - Nos termos do contrato de consércio de direito publico, promover desapropriacdes e
instituir servidées por intermédio de declaragdo de utilidade ou necessidade publica, ou
interesse social, realizadas pelo Poder Publico.

V - Prestar a seus associados servicos de qualquer natureza, fornecendo inclusive
recursos humanos e materiais.

VI - Receber materiais, servicos de qualquer natureza e recursos humanos, pessoas
juridicas de direito privado, entidades da federagdo, e pessoas politicas, mediante
procedimento especifico, quando for o caso.

Vil - Celebrar Termo de Parceria: instrumento passivel de ser firmado entre o consércio
publico e entidades qualificadas como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse
Publico, destinado a formagao de vinculo de cooperagdo entre as partes para o fomento e
a execuc¢ao de atividades de interesse publico, previstas no art. 3°, Lei n°: 9.790/99.

VIl - Celebrar Contrato de Gestéo: instrumento firmado entre a administragao publica e
autarquia ou fundagdo qualificada como Agéncia Executiva, na forma do art. 51, Lei n®
9.649/98, por meio do qual se estabelecem objetivos, metas e respectivos indicadores de
desempenho da entidade, bem como os recursos necessarios e os critérios e instrumentos
para a avaliagéo do seu cumprimento.

IX - Instituir Central de Compras nos termos do Estatuto das Licitagées.

1.6 Considerar-se-4a como area de atuagdo do consoércio publico aquela
correspondente a soma dos territorios dos municipios que o constituirem.

1.7 O consorciado adimplente tem o direito de exigir dos demais consorciados o
cumprimento das obrigagdes previstas no presente Protocolo de Intengbes que, depois de
ratificado por lei, se constituira no contrato de consércio publico.

1.8 A Agéncia de Cooperagéo Intermunicipal em Saude Pé da Serra/ACISPES podera
emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadacéo de tarifas e outros
precos publicos pela prestacao de servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos
por ela administrados ou, mediante autorizagao especifica, pelo ente consorciado, salvo no
caso da Clausula Nona, quando ndo caberd ao consércio a cobranca de tarifas ou
quaisquer outros pregos publicos, com relagdo ao SUS / Sistema Unico de Salde.§9°. A
Agéncia de Cooperagado Intermunicipal em Saude Pe da Serra/ACISPES podera outorgar
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concessao, permissao ou autorizacao de obras ou servicos publicos mediante autorizagao
prevista no contrato de consércio publico, que devera indicar, especificamente, o objeto da
concessao, permissdo ou autorizagdo e as condigdes a serem atendidas, observada a
legislagao especifica.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PODERES DE REPRESENTACAO:

2.1 Nos assuntos de interesse comum que envolvam a regido abrangida pela area de
atuagéo do Consoércio, assim compreendidos aqueles constantes da Clausula Primeira
deste Protocolo de Intengdes e observadas as competéncias constitucionais e legais, fica o
Consorcio Publico autorizado a representar os entes consorciados perante outras esferas
de governo e entidades privadas de qualquer natureza, mediante deliberacao e autorizagao
em Assembléia Geral convocada para este fim.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO:
3.1 O Consorcio tera a seguinte estrutura administrativa basica:

| - Assembléia Geral.

Il - Conselho Administrativo de Prefeitos.
Il - Diretoria.

IV - Conselho Fiscal.

CLAUSULA QUARTA - DA ASSEMBLEIA GERAL:

4.1 A Assembleia Geral, instdncia maxima do Consércio, 6rgao deliberativo, sera
constituida pelos prefeitos dos municipios consorciados no exercicio reguiar de seus
mandatos.

4.2 A Assembleia Geral se reunira, ordinariamente, por convocagao do seu presidente,
no minimo, trés vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo.

4.3 A Assembleia Geral se reunira quando convocada pelo Presidente, pelo
Presidente do Conselho Administrativo de Prefeitos, pelo Conselho Fiscal ou pelos
associados, nos termos estatutarios, que deverdo subscrever e especificar os motivos da
convocagdo, sempre com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, especificando dia,
horario, local e pauta.

4.4 O quérum minimo para instalagdo da reunido, em primeira convocacgao, sera de
maioria absoluta dos entes consorciados, no regular exercicio de seus mandatos e, em
segunda convocagao, apos transcorridos 30 (trinta) minutos da primeira, com qualquer
nimero de consorciados presentes, nas mesmas condigoes.

4.5 Para as deliberagdes referentes a elaboragdo, aprovagdo e modificagédo do
Estatuto sera exigida a aprovagéo por 50% (cinquenta por cento) mais um dos presentes a
Assembleia, especialmente convocada para este fim.



4.6 Para as demais deliberagées, sera exigida a aprovag¢ao por maioria simples.

4.7 A ACISPES somente sera extinta por decisdo da Assembleia Geral, em reuniao
extraordinaria, especialmente convocada para esta finalidade e pelo voto de, no minimo,
2/3 (dois tercos) de seus membros, ou por decisdo judicial transitada em julgado.

4.8 Cada consorciado em situagado regular tera direito a 01 (um) voto.
CLAUSULA QUINTA - DO REPRESENTANTE LEGAL DO CONSORCIO:

5.1 O representante legal da ACISPES/Agéncia de Cooperacgédo Intermunicipal Pé da
Serra sera eleito em Assembléia Geral, observadas as diretrizes previstas pelo Edital
elaborado com este fim, sendo, obrigatoriamente o Chefe do Executivo de um dos
municipios consorciados, com mandato de 04 (quatro) anos.

5.2 Durante o intervalo entre o fim do mandato do presidente até a posse do novo
titular eleito, a Secretaria Executiva exercera as atribui¢des da Presidéncia.

5.3 A eleicao para Presidente do Consdrcio ocorrera no segundo dia util do primeiro
ano de mandato dos prefeitos, em sessdo presidida pelo ex-presidente, quando
apresentara relatério de sua gestdo, nos termos do Estatuto.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS HUMANOS:

6.1 Para a execugdo de suas atividades dispora 0 CONSORCIO de quadro de pessoal,
podendo este ser alterado de acordo com comprovada necessidade, independentemente
de alteragao do presente Protocolo de Intengdes.

| - Para o cumprimento de sua finalidade a ACISPES dispora de quadro de pessoal com
fungdo, forma de provimento e remuneragido devidamente identificados. A remuneracgéo
sera alterada, apenas com a deliberagéo e aprovagédo da maioria absoluta dos municipios
consortes, em uma Assembleia convocada com pauta especifica para a discusséo do tema,
ressalvada a Revisao Geral Anual prevista na Constituicao Federal, que sera implementada
por ato da Diretoria, aplicando-se o Indice de Prego Amplo ao Consumidor - IPCA, ou
equivalente.

I - A contratagdo de pessoal sera por concurso publico ou sele¢gdo simplificada,
excetuados os casos de cargos comissionados, nas fungdes de coordenacao, diregao e
assessoramento, delimitados neste instrumento, todos regidos pela Consolidagdo da
Legislagdo Trabalhista / CLT.

Ill - Podera haver contratagao temporaria, mediante sele¢ao simplificada, desde que para:

a) Substituicdo de empregado publico afastado de suas fungbes de forma temporaria ou

definitiva.

b) Atendimento a situagdo de urgéncia ou de carater emergencial, desde que tal
5



circunstancia, comprovadamente, possa acarretar prejuizos aos servigos prestados.

c¢) Combate a surtos endémicos, pandémicos, epidémicos, e atendimento de Contratos
de Programas e convénios, durante a respectiva duragao.

d) Alteracao do perfil assistencial decorrente de sazonalidade.

e) Execugdo de projetos de cooperagdo implementados mediante acordos parcerias
internacionais ou nacionais, cuja execucdo dar-se-a pela ACISPES de forma total ou
associada e que nao tenham carater permanente.

f) Execucido de programas temporarios firmados com os entes publicos, consorciados ou
nao.

6.2 O guadro de empregados publicos e comissionados consta do ANEXO .

CLAUSULA SETIMA - DA LICITAGAO OU OUTORGA DE CONCESSAO, PERMISSAO OU
AUTORIZAGAO PARA OBRAS OU SERVICOS PUBLICOS:

7.1 Em razdo da legislagdo de licitacdo e especificamente, o art. 1°, §3° Lei n%
11.107/05, o Consoércio devera instituir central de compras, licitar e/ou outorgar qualquer
tipo de atividade a titulo de concessdo, permissdo ou autorizagdo para obras ou servigos
publicos, sempre em sintonia com os principios, diretrizes e normas que regulam o
Sistema Unico de Sadde/SUS.

CLAUSULA OITAVA - DAS TARIFAS E PREGOS PUBLICOS:

8.1 Em razdo das disposigdes que regem o Sistema Unico de Saude, nos exatos
termos da Lei n° 8.080/90 e, especificamente, o artigo 1°, §3° Lei n® 11.107/05, nao
cabera ao Consorcio a cobranga de tarifas ou quaisquer outros pregos publicos dos seus
usuarios.

Paragrafo unico. Pela ndo participagdo no rateio do custeio do Consoércio, podera ser
cobrada tarifa dos entes ndo consorciados que vierem firmar convénio com o ACISPES,
nos valores e percentuais definidos pela Diretoria.

CLAUSULA NONA - DO CONTRATO DE PROGRAMA:

9.1 Nos casos de gestdo associada de servigos publicos, assim entendidos como 0
exercicio das atividades de planejamento, regulacdo ou fiscalizacéo e estritamente nos
casos previstos na Lei n® 11.107/05 e seu Decreto Regulamentador, deverdo ser firmados
Contratos de Programa, para constituir e regular as obrigagdes assumidas entre as partes,
desde que a adogédo de tal instrumento ndo contrarie as diretrizes do Sistema Unico e
Saude /SUS.

CLAUSULA DECIMA - DA RETIRADA DO ENTE CONSORCIADO:

10.1 A retirada do ente da federagao consorciado da ACISPES/Agéncia de Cooperagéo
Intermunicipal em Salde Pé da Serra dependera de ato formal de seu representante
na Assembléia Geral, desde que, previamente, o ato de retirada seja objeto de autorizagéo
legislativa e também do Conselho Municipal de Saude do respetivo municipio.
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10.2 Os bens destinados a ACISPES/Agéncia de Cooperagao Intermunicipal em Saude
Pé da Serra pelo consorciado que se retira somente serdo revertidos ac seu patriménio no
caso da extingdo do consércio publico ou mediante aprovagdo da Assembleia Geral do
Consércio.

10.3 A retirada ou a extingdo do ACISPES/Agéncia de Cooperagédo Intermunicipal em
Saude Pé da Serra ndo prejudicard as obrigagbes ja constituidas pelos entes que o
integram.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO OU EXTINGAO DO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO:

111 O presente Protocolo de Intengbes somente podera ser alterado ou extinto apds
aprovagido pela Assembleia Geral, valendo a alteragdo apos a ratificagéo nos termos da
Clausula Décima Quinta deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ESTATUTO:

121 As demais disposicoes concernentes a ACISPES/Agéncia de Cooperagéo
Intermunicipal em Salude Pé da Serra, constardo de Estatuto elaborado e aprovado em
Assembléia Geral, observadas as disposigdes legais vigentes e os parametros deste
Protocolo de Intengdes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DESPESAS:

13.1 A quota de contribuigdo mensal dos municipios associados sera na forma de
Contrato de Rateio, nos termos do art. 8°, Lei n°: 11.107/05.

13.2 O pagamento da contribuicdo mensal sera efetuado mediante autorizacédo dos
prefeitos dos municipios consorciados, ao Banco do Brasil para crédito em conta da
ACISPES/Agéncia de Cooperacgao Intermunicipal em Saude Pé da Serra.

13.3 - Constituirdo, ainda, fontes de receitas do Consércio:

13.3.1- A remuneragdo de outros servigos prestados pelo Consorcio aos consorciados
através de Contrato de Prestagdo de Servigos.

13.3.2- Os auxilios, contribuicbes e subvengdes concedidas por entidades publicas ou
privadas.

13.3.3 - Os saldos do exercicio.

13.3.4- As doagdes e legados.

13.3.5- O produto de alienagao de seus bens méveis desafetados por ato da Diretoria.
13.3.6 - O produto de operagdes de crédito.

13.3.7 - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésito e de aplicagdo financeira.
13.3.8 - Os créditos e ac¢des.

13.3.9- O produto da arrecadagdo do imposto de renda incidente na fonte, sobre
rendimentos pagos a qualquer titulo.



13.3.10 - Os recursos voluntarios recebidos em razdo de convénios, contrato de repasse,
ajustes, termos de cooperagdo ou outros instrumentos congéneres.

13.4 O Regime de Diarias foi fixado pela Deliberagdo n°® 02/2025 submetida e aprovada
em Assembleia Ordinaria, razdo a qual eventuais mudangas deverdo seguir o mesmo
tramite.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO:

141  Apéds a assinatura por todos representantes legais dos entes consorciados e sua
ratificacdo na forma da Clausula Décima Quinta, o presente Protocolo de Intengdes devera
ser publicado, quando, entao, se convertera em Contrato de Consércio Publico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RATIFICAGCAOQ E REVOGAGAOQ:
151 Apds sua assinatura, o presente Protocolo de Intengbes sera submetido a

ratificacdo pelas Camaras de Vereadores de cada ente signatario, quando se convertera
em Contrato de Consorcio publico, nos termos da lei.

156.2 Excepcionalmente, os impactos econdmicos advindos da presente alteragéo,
produzirdo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2025, nos termos do art. 8°, §3° da Lei
Complementar 173/20.
E assim, por estarem devidamente ajustados, firmam o presente Protocolo de Intengbes em
03 (trés) vias de igual forma e teor para publicagdo nos 6rgéos oficiais de imprensa de cada
signatario e na Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais, com as cautelas de estilo.
Por fim, este instrumento revoga o Protocolo de Intengées datado de 26 de janeiro de 2022.

Juiz de Fora, - MG, 24 de fevereiro de 2025.

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

Municipios Consorciados:

Francisco Reginaldo Nogueira Terezinha Marcilia do Amaral Toledo
Prefeito de Andreldndia Prefeita de Aracitaba



Edimar Luis de Oliveira
Prefeito de Arantina

José Paulo de Oliveira Franco
Prefeito de Belmiro Braga

Paulo Afonso de Almeida
Prefeito de Bias Fortes

Luzimar de Moura Benfica
Prefeito de Bocaina de Minas

José Francisco Mattos e Silva
Prefeito de Bom Jardim de Minas

Jucelio Fernandes de Oliveira
Prefeito de Chacara

Itiberé Rodrigues dos Santos
Prefeito de Chiador

Claudio Mannarino

Prefeito de Comendador Levy Gasparian

Marcos Aurélio Valério Venancio
Prefeito de Coronel Pacheco

Carlos Mariano Ferreira
Prefeito de Ewbank da Cimara

Paulo Roberto de Assis
Prefeito de Goiana

Lucas de Souza Garcia
Prefeito de Liberdade

Elenice Pereira Delgado Santelli
Prefeita de Lima Duarte

Mauricio dos Reis Domingos
Prefeito de Matias Barbosa

Waldiney dos Reis Ferreira
Prefeito de Olaria

Silmar Jose Dias
Prefeito de Oliveira Fortes



Reinaldo Manoel de Oliveira
Prefeito de Pedro Teixeira

Guilherme de Souza Nogueira
Prefeito de Rio Novo

Wanderlucio de Castro Loures
Prefeito de Piau

Sylvio Silveira Martins Jinior

Prefeito de Sta. Barbara do M. Verde

Antonio Marcio Vieira
Prefeito de Rio Preto

Ricardo Viana de Lima
Prefeito de Santana do Deserto

Luiz Fernando Osério
Prefeito de Sta. Rita de Jacutinga

David Carvalho Pimenta
Prefeito de Siméo Pereira

Pacifico Estites Rodrigues Junior

Prefeito de Santos Dumont
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ANEXO |

Art. 1°. Cargos Gerais:

Cargo Quantitativo rga horaria Salario
Semanal

Axiliar Administrativo 10 44 R$ 1.737,72
Auxiliar de Pedreiro 01 44 R$ 1.688,00
Coletor de Residuos Hospitalares 01 44 R$1.902,88
Copeiro 01 44 R$ 1.802,25
Enfermeiro 02 40 R$ 5.369,12
Farmacéutico 01 44 R$ 4.570,53
Farmacéutico Bioquimico 05 44 R$ 4.570,53
Faxineiro 10 44 R$ 1.577,97
Mecanico de Veiculos Pesados 01 44 R$ 6.000,00
Motorista de Furgao ou veiculo similar (Categoria 02 44 R$ 2.059,34
D)

Pedreiro 01 44 R$ 1.967,82
Pintor 01 44 R$ 1.967,82
Porteiro 02 44 R$ 1.813,06
Técnico de Enfermagem 05 44 R$ 1.814,52
Técnico Seguranga Trabalho 01 30 R$ 1.967,82
Técnico Patologia 10 44 R$ 2.038,80

Art. 2°. Cargos Comissionadas:

| - Supervisdes a serem exercidas por empregados publicos, as quais compete supervisionar
as atividades dos empregados publicos hierarquicamente, em cada um dos érgaos:

Cargo Quantitativo rga horaria Salario
Semanal
Agente de Contratagéo | 01 44 R$ 4.011,19
Agente de Contratagéo Il 01 44 R$ 4.500,00
Supervisor Administrativo 10 44 R$ 4.011,19
Supervisor de Almoxarifado 01 44 R$ 4.011,19
Supervisor de Compras 01 44 R$ 4.011,19
Supervisor de Comunicagao 01 30 R$ 2.734,90
Supervisor de Faturamento 01 44 R$ 4.011,19
Supervisor de Licitagcdes 01 44 R$ 4.011,19
Supervisor de Recursos Humanos 01 44 R$ 4.011,19
Supervisor de Unidade Externa 05 44 R$ 4.011,19
Supervisor do Servigo de Oftalmologia 01 44 R$ 4.011,19
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Il - Compete gerenciar as atividades dos setores vinculados as suas respectivas

areas, bem como seus empregados publicos:

Cargo Quantitativo |[rga horaria  [Salario
Semanal
Contador 01 44 R$ 6.287,11
Gerente Administrativo 02 44 R$ 6.287,11
Gerente de Enfermagem 01 44 R$ 6.287,11
Gerente de Manutengao 01 44 R$ 6.287,11
Gerente de Patriménio 01 44 R$ 6.287,11
Gerente de Recursos Humanos 01 44 R$ 6.287,11
Gerente de Servigos de Saude 04 44 R$ 6.287,11
Gerente de Tecnologia da Informagao 01 44 R$ 6.287,11
Gerente de Unidade Externa 04 44 R$ 6.287,11
Gerente do Transporte Sanitario de Pacientes 01 44 R$ 6.287,11
Tesoureiro 01 44 R$ 6.287,11

1] - Diregdo a serem exercidas por empregados comissionados, as quais compete

dirigir as atividades dos empregados publicos vinculados as suas respectivas areas.

Cargo Quantitativo [rga horaria  [Salario
Semanal

Controladoria Interna 01 Dedicacdo |R$ 12.957,60
Integral

Diretor(a) Administrativo(a) 01 Dedicacao |R$ 12.957,60
Integral

Diretor(a) Administrativo(a) Adjunto(a) 02 Dedicagdo |[R$ 7.665,86
Integral

Diretor(a) Clinico(a) 01 Dedicagdo [R$ 12.957,60
Integral

Diretoria Técnica 01 Dedicacdao [R$ 12.957,60
Integral

Secretario(a) Executivo(a) 01 Dedicagao |R$ 16.384,12
Integral

v - Assessorias a serem exercidas por empregados comissionados, as quais compete

assessorar as respectivas a Assembleia, Presidéncia e Diregdes nas areas de conhecimento:




Cargo Quantitativo rga horaria Salario
Semanal

Assessor da Presidéncia 01 Dedicagdo | R$4.011,19
Integral

Assessor de Imprensa 01 Dedicagdo | R$ 6.287,11
Integral

Assessor Juridico 01 Dedicagao |R$ 12.957,60
Integral

Chefia de Gabinete 02 44 R$ 4.011,19

Motorista da Presidéncia 01 44 R$ 2.299,50

V- Cargos temporarios do programa Visacis a serem preenchidos, com excec¢ao do
cargo de Coordenador de Equipe, por processo seletivo simplificado, e que terdo duragéo

condicionada a existéncia do programa:

Vigilancia Sanitaria (engenharia civil ou
arquitetura)

Cargo Quantitativo [rga horaria Salario
Semanal

Coordenador de Equipe Visa-Cis (Nivel superior 01 Dedicagdo |R$ 6.300,00
completo) Integral
Apoio Administrativo (Auxiliar Administrativo) 02 40 R$ 2.300,00
Fiscal de Vigilancia em Alimentos (Engenharia 03 40 R$ 4.600,00
de Alimentos, Nutricionista ou Medicina
Veterinaria ou Enfermagem)
Fiscal em Servigos de Saude e Servigos de 02 40 R$ 4.600,00
Interesse da Saude (Enfermagem, Medicina ou
Odontologia)
Fiscal em Referéncia Técnica em Medicamentos 03 40 R$ 4.600,00
e Congéneres (Farmacia)
Fiscal em Normas Técnicas e Regulamentos de 01 40 R$ 5.200,00
Vigildncia Sanitaria (Direito)
Fiscal em Normas Tecnicas Estruturais da 01 40 R$ 4.600,00
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ANEXO 1
Atas de Assembleia, Deliberagdes,
Resolucoes, Credito Especial e
Impactos Or¢camentarios



DACISPES

Ata da Assembléia Geral (g
(ACISPES), realizada no d;
Barros, n° 05, bairro S

Agéncia de Cooperagdo Intermunicipal €m Saude Pé da Serra
a 04 de agosto de 2022, na sede do consorcio, situado 4 rua Ataliba de
| do Mateus, na cidade de Juiz de Fora, CEP 36.025-275 com primeira
ch&mild‘a as ]U’hﬂ() ¢ 4 segunda chamada as 10h30, presentes os prefeitos @ seguir. o prefeito de
j‘\_‘"dm]““‘!"‘" [:T?“C‘SCU Carlos Rivelli; a prefeita de Aracitaba, Terezinha Marcilia do Amaral
Toledo, o prefeito de Bom Jardim de Minas, Joaquim Laércio Rodrigues; o prefeito de Coronel
Pachgm. MfffCOS Aurélio V. Venancio: o prefeito de Goiana. Fstevam de Assis Barreiros, a
prcfel‘la Ck L!ma Duarte, Elenice Delgado; o prefeito de Olaria, Luiz Enéias de Oliveira; o prefeito
de ‘0]!\'6173 Fortes, Antdnio Carlos de Oliveira; o prefeito de Pedro Teixeira, Reinaldo Manoel de
Oliveira; o prefeito de Rio Novo, Ormeu Rabello Filho; ¢ o prefeito de Rio Preto, Inacio Loyola:
¢ 0 prefeito de Santos Dumont, Carlos Alberto de Azevedo; ¢ o prefeito de Simdo Pereira, David
Canialho Pimenta, além do representante do municipio de Bocaina de Minas, Thiago Donizette. O
Presidente da Assembleia Geral, Ormeu Rabello Filho, inicia a sessdo agradecendo a presenga de
todos, Em seguida, faz a apresentagdo da pauta da Assembleia, Para a discussio do primeiro item
“Apresentagdo e deliberagio do Orgamento Financeiro para o exercicio de 2023", o presidente
passa a palavra para o Assessor Contabil da Planejar, Edson Carvalho, 0 mesmo faz a
apresenta¢do do orgamento da Acispes para o Exercicio de 2023 para aprovagio dos prefeitos.
Segundo Edson, as receitas da Acispes para o proximo ano no valor total estimado de
R$42.104.978.00, se subdividindo em Patrimonial R$63.200,00, Servigos R$36.199.914.00,

.

b |

Contrato de Rateio R$918.000,00 e Capital R$4.923.864.00. Em seguida, apresenta as despesas /

previstas para o proximo exercicio, separadas por setor estimando o valor total de
R$42.104.978,00. Ainda com a fala o contador explica a necessidade de um acréscimo de
R$200,00 no valor do rateio pela participagdo do consorcio, passando para R$2.000,00. Todos
aprovam o valor. Por fim, Edson pede a todos os prefeitos autorizagdo para a resolugio n°02/2021,
a qual fala a respeito da abertura de crédito adicional suplementar ao orgamento financeiro até o
valor de RS 8.000.000,00 no orgamento vigente. O prefeito de Andreldndia questiona com relagdo

(

aos valores de base do ano vigente para aprovagiio do orcamento, o Contador Raul Rodrigues “‘\'--

explica que 0 mesmo ¢ realizado por estimativa para projecio do ano de 2023 0O presidente sugere
a contabilidade encaminhe aos prefeitos valores detalhados do orgamento. O prefeito de
ndrelandia se manifesta contra a aprovagiio e os demais aprovam as resolugdes apresentadas. Em

<"\ seguida, faz apresentagdo da resolugdo n° 03/2022, a qual fala sobre a criagdo do crédito especial
A para construgdo da unidade em Bom Jardim de Minas. Todos aprovam as resolugdes apresentadas.

Em seguida, para o proximo item da pauta, Ormeu fala a respeito da necessidade de adequagio do
Plano de Cargos e Saldrios em atendimento a recomendagio do Ministério Publico e passa a
palavra para a Analista de Folha de Pagamento, Jaqueline Miranda, a qual faz apresentagio das
informagdes, ressaltando sobre a necessidade de adequagio do Anexo 1 do Protocolo de
Intengdes, conforme consta no Termo de Ajustamento de Conduta emitido pelo Ministério
Publico, sendo feita a exclusdo do cargo de Gerente do Servigo de Oftalmologia, Gerente do
Servigo de Imagem ¢ Consulta, Supervisor de T.1 ¢ Supervisor de Transporte Sanitario
Pacientes, bem como as adequagdes dos cargos de Gerente Administrativo, Gerente de Servigo
Satade e inclusdo de mais 5 cargos de Supervisor Administrativo. Jaqueline Miranda tambem

relata a respeito da necessidade de alleragdes dos valores de Assessor de Imprensa sendo o valor

correto R$5.218.89 ¢ carga hordrio yy dedicagiio integral, Supervisor de Cumunicaqﬁg}/>
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‘ ACISPES

70,23, permanecendo a mesma carga horyria
ario para RS1 908 80, com n

alterando para RS2 2 e o Motorista da Prestdéncia

alterando o valor de sal MR Carga horaria A palavea for passada §
para o Controller, Alex Fernandes, responsavel pela controladaryy mnterna da Acispes, o gual
apresenta as resolugdes para regulamentagio no dmbito da ndmlnnlr:sq{m do Constrcto A de

052022 fala sobre a auditoria e controladoria interna n"06, 2022 smp

it A T

antagdio do Codigo de Fticy

- k { ' e Atustaty ] | o 20y ¢ !
n® 072022 Compromisso de Ajustamento Disciphinar, n® 0872022 Conflite de Interesses . p° |

092022 Concessdo de Didrias, n° 102022 Gestao de Frotas e Matenais, p | 112022 Servico de |
Informagdo ao Cidadio, n° 1272022 Responsabilizagio Administrativa de Pessoas Juridicas. n°
132022 Vedagio ao Nepotismo, n° 14/2022 Programa Promogio Integndade Acispes PPAT p° |
152022 Participagio Protegdo e Defesa dos Direitos do Usuario dos Servigos Acispes ¢
16/2022 Sindicancia Patrimomial. As resolugdes serdo aprovadas posteriormente apos a anglise de
todos os prefeitos. Logo apos. o presidente sugere a criagio de uma “Comissio para Aquisigio de
Imoveis”, com objetivo de avaliar a possibilidade da Acispes investir em imovers para ampliar a
sua estrutura, os prefeitos de Simdo Pereira ¢ Rio Preto manifestaram interesse, portanto Ormeuy
relata que ira fazer contato posteriormente com todos os prefeitos para analisar quem gostaria em
compor a comissdo para que juntos possam tomar decisoes em prol da Acispes. No item Assuntos
Gerais, Ormeu fala que existe muitas sucatas e coloca em votagdo para leiloar todos os itens, todos
aprovam a sugestdo. O presidente encerra a pauta e coloca aberta a palavra para todos os
presentes. o prefeito de Bom Jardim de Minas agradece a todes tem corroborado para
implantagdo da unidade da Acispes em Bom Jardim de Minas. Nada mais havendo a tra‘gé
Presidente declarou encerrada a sessdo ¢ mandou lavrar a seguinte ata que lida ¢ achada conforms:
segue devidamente assinada pelos presentes:

0

N\

g Prefeito de Bom Jardim de Minas
Francisco Carlos Rivelli
Prefeito de Andreldndia

k. Marcos Aurelio Valénio Venincio
,4 77 /{Z{?fé’(é Prefeito de Coronel Pacheco

Terezinha Marcilia do Amaral Toledo

Prefeita de Aracitaba — . ! ?
, G2 (O
" Fstevam de Assis Barreiros
- Prefeito de Goiana
- l;u_ tmar’de Moura Benfica
Prefeito de Bocaina de Minas
fio Rodnéuu Prefeifa de Eima Duarte

www,acispes.com.br
= "
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Carlos Albero 16 A ey edo

Prefeiio de Santos Dumont

_.._----f(."fzj_—d‘:—r‘,_. = I —— =
w; Enéias de Oliveira il

refeito de Olaria

s
Antonio Carlos de Oliveira
Prefeito Oliveira Fortes

Renaldo Manoel de Oliveira
Prefeito de Pedro Teixei

]

_~_~Ormeu Rabello Filho
é/ Prefeito de Rio Novo

=

Inacio de L&%&E@Femim
Prefeito\de Kio Preto
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DACISPES |

1 g o ~ o i o - s . ¢ A Pa 17T: =
! Ata da Assembléia Geral da Agéncia de Cooperagdo Intermunicipal em Saude Pé da Serra  §

! (ACISPES), realizada no dia 03 de fevereiro de 2023, na sede do consorcio. situado & rua Ataliba

: 35 . . ; - 275 ¢ Hmeir: §

! de Barros, n° 05, bairro S3o Mateus, na cidade de Juiz de Fora, CEP 36.025-275, com primeira

| chamada as 09h00 e a segunda chamada as 09h30, presentes os prefeitos 2 seguir, a pre "j"i“d‘- g
a. Edimar Luis de Oliveira;

Aracitaba, Terezinha Marcilia do Amaral Toledo; o prefeito de Arantin
{ o prefeito de Belmiro Braga, José Paulo de Oliveira Franco; o prefeito de ‘

José da Fonseca Almeida; o prefeito de Bocaina de Minas, Luzimar de Moura Benfica; 0 Prt‘ﬁ-‘“‘”
! de Coronel Pacheco, Marcos Aurélio Valério Venéncio; o prefeito d¢ Goiand, Estevam de Assis £
Barreiros; o prefeito de Liberdade, Walter de Assis Toledo Janior: o prefeito de Oljveira Fortf:s.
Anténio Carlos de Oliveira; o prefeito de Pedro Teixeira, Reinaldo Manoel de Oliveira; o prefeito

de Piau. Gilmar Aparecido Rezende de Castro; o prefeito de Rio Novo, Ormeu Rabello Filho; de
Rio Preto. Inacio de Loyola Machado Ferreira; o prefeito de Santa Rita de Jacutinga, Alexsandro
Landim Nogueira ¢ o prefeito de Simdo Pereira, David Carvalho Pimenta. Também esteve
Jd presente o Vice-Prefeito do municipio de Bom Jardim de Minas, José Francisco Mattos ¢ Silva
: além do representante do municipio de Lima Duarte, Santa Bérbara do Monte Verde e Santos
Dumont. Todos apresentando as devidas procuragdes. O Presidente da Assembleia Geral, Ormeu :
Rabello Filho, inicia a sessdo agradecendo a presenga de todos, Em seguida, faz a apresentagdo da H/

pauta da Assembleia. Para a discussdo do primeiro item “Apresentagdo da Prestagdo de Contas do /

1 Exercicio de 2022”, o presidente passa a palavra para 0 Assessor Contabil da Planejar, Edson /,{
cispes do exercicio de 2022. //4

Cardozo, o mesmo faz a apresentagio da Prestagdo de Contas da A 4
i Segundo Edson, a Acispes teve como receita arrecadada em 2022 um total de R$37.109.025,40. /L
Em relagdo as despesas de 2022 a Acispes totalizou R$37.745.960,41. Edson apresenta o valor da”

Disponibilidade Liquida de Caixa R$15.448.438,39 e 05 Valores a Receber de R$32.894.666,86. O
| /j ' 52.953.101,08 ¢ Passivo R$52.953.101,08. Edson enfatiza que esta a disposicd
S | Ormeu pede para alterar a ordem da pauta para “Aprovagdo das Resclugdes para atender as lels C\ £
Consércio Acispes, sobre Controladoria ¢ Auditoria Interna. Resolugdo n® 02/2023, regulamenta.
(9 Administragio Pablica Direta. Resolugio n° 04/2023, regulamenta, no ambito da Acispes, sobre

7 conséreio obteve como resultado um superavit de R$111.952,49. Balanco Patrimonial: Atil:z i
¥ T
! N fodo o relatério detalhado do exercicio financeiro de 2022. O presidente pergunta a todos se It
federais, conforme a CGU”, a palavra ¢ passada para o Controller da Acispes, Alex Ferna
1o Ambito do Consorcio Acispes, Codigo de Ftica. Resolugdo n°03/2023, regulamenta, no ambito ﬁ
configuram conflito de interesses envolvendo agentes publicos do Consorcio. @

Rias Fortes, Fabricio

i g

“
Ti

Y af
3 o dos prefeito
o < | alguma davida ou questionamento sobre a apresentagao. Todos de acordo e aprovam. Em seguida\..'
qual explica sobre a necessidade de cada uma, Resolugdo n® 01/2023, regulamenta, no ambito do
do Consércio Acispes, sobre Compromisso de Ajustamento Disciplinar no Ambito da

. situagdes que
. Resolugiio n°05/2023, referente a Regulamenta, no dmbito do Consorcio
b :’!: )_J Concessdio de Didrias. Resolugdo n® 06/2023, regulamenta, no ambito do Consorcio Acispes,
X sobre  Gestdo de Frotas de Veiculos ¢ Materiais do Consércio, Resolugio n® 07/2023,
k‘_ / regulamenta, no Ambito do Consércio Acispes, que dispde acesso ao Servigo de Informagio ao
" (Cidadio e di outras providéncias. Resolugdo n® 08/2023, referente ao regulamenta, no dmbito do

Consorcio Acispes, sobre a responsabilizagdo administrativa de pessoas juridicas pela pratica de

/2023, regulamenta, no ambito do

Acispes, sobre a

atos contra a Administragio do Consorcio. Resolugdo n“09/

Consorcio Acispes, a Vedagdo do Nepotismo no Consorcio. Resolugio n“lﬂfl()l}l regulamenta; i
4 { ; o \, \ &
& Kl ‘ﬂ‘* < NY
www.acispes.com.br ! Cl g “" .
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PACISPES

no ambito do Consércio Acispes, sobre Programa Promogdo Integridade Acispes. Resolugio
n11/2023. referente @ Regulamenta, no dmbito do Consorcio Acispes, Participagio, Protegio, ¢
Defesa dos Direitos do Usudrio dos Servigos da Acispes. Resolugio n® 12/2023, referente a
Regulamenta, no dmbito do Consoreio Acispes, sobre Sindicincia Patrimonial. Ormeu abre :
coloca em votagdo as resolugdes apresentadas para aprovagio, todos de acordo sem
objegdes. No proximo item “Permuta de Imovel” Ormeu informa que existe um projeto

ovoltaica para energia solar e que existe um terreno localizado em Goiand adequado

discussio e
manifestar

Rt e

de usina fot §
para realizar o projeto, no valor de R$376.932,68 ¢ sugere que seja feito uma permuta com o
municipio de Goiand em troca de exames laboratoriais. Abre discussdo sobre a pauta ¢ pede ao f
prefeito de Goiand, Estevam de Assis Barreiros, para que estude sobre a possibilidade da permuta J
ou doagdo do terreno para a Acispes, Ormeu coloca em discussdo e abre votagdo para a realizacio r
desse projeto em Goiand, todos de acordo e concordam com a sugestdo. O presidente Ormeu }

segue a pauta a respeito do “Reajuste Salarial dos Funciondrios™ e explica que ¢ um reajuste anual
do salario minimo e que para o ano de 2023 estd previsto o reajuste em 7,43%. Abre votagdo para
o Reajuste Salarial dos Funciondrios em 7,43% e todos aprovam sem manifestarem objegoes. Em
seguida, o presidente explana sobre a necessidade do reajuste na tabela de servigos presrados em
7.43% para todos os contratos, de assisténcia, oftalmologia, laboratorio e transporte. E aberto
discussdo para o item, Ormeu faz ressalva com relagdo ao contrato do servigo de transporte, caso l,
haja aumento do combustivel esse valor sera revisto. Os prefeitos fazem questionamento sobre 0 /4
aumento e o presidente esclarece pontualmente cada. O presidente abre a votagdo para aprovagdo, g
_~ todos ficam de acordo e aprovam o reajuste. Seguindo a pauta, para o proximo item “Calenddrio
l;". ; 2023 a palavra ¢ passada para Secretdria Executiva, Pollyana Chagas, a qual informa sobre as
A /jatas de feriado e recesso para 2023 sendo, em fevereiro os dias 20/02/2023 (segunda-feira),
IL-‘?' 21/02/2023 (terga-feira), 22/02/2023 (quarta-feira), feriado de carnaval e acispes ndo ird abrin
\\-; | agenda e nos dias 23/02 (quinta-feira) e 24/02 (sexta-feira) o funcionamento serd normal. Erré‘
abril, 07/04/2023 (sexta-feira) é feriado nacional de Sexta-feira Santa, 21/04/2023 (sexta-feira) ¢
feriado nacional de Tiradentes, nesses dias ndo terd funcionamento. Em maio, 01/052023
(segunda-feira) ¢ feriado nacional de Dia do Trabalhador e a Acispes também nio ira funcionar.”
Em Junho, 08/06/2023 (quinta-feira) ¢ feriado de Corpus Christi e dia 09/06/2023 (sexta-feira) ¢
Dia do Trabalhador e recesso nesses dias a Acispes também ndo abrira agenda, nos dias 12/06—~
'y (segunda-feira) e 13/06 (terga-feira) teremos o funcionamento normal. Em setembro, 07/09/2023 ./
' (quinta-feira), ¢ feriado nacional de Independencia do Brasil ¢ dia 08/09/2023 (sexta-feira) sera
recesso, a Acispes também ndo terd funcionamento. Em outubro, 121072023 (quinta-feira) ¢
feirado nacional de Nossa Senhora Aparecida ¢ 13/09/2023 (sexta-feira) serd recesso. Em
novembro, 02/11/2023 (quinta-feira) € feriado nacional de Finados e 03/11/2023 (sexta-feira) serd

o e

A7 recesso, dia 15/11/2023 (quarta-feira) € feriado nacional de Proclamagdo da Republica, nesses
dias também ndo terd funcionamento. Em dezembro dia 25/12/2023 (segunda-feira) ¢ feriado

\ \ acional de Natal e 01/01/2024 (segunda-feira) feriado nacional de Ano Novo, nesses dias
. também ndo tera funcionamento. O presidente abre discussdo ¢ coloca em votagio o calendario
de 2023, todos de acordo ¢ aprovam. Em seguida, o contador da Acispes, Raul Rodrigues,
apresenta a necessidade de uma abertura de crédito suplementar no valor de R$807.919.29. F o
mesmo explica sobre a necessidade da abertura de crédito devido a adesio ao programa
FarmaClS, conforme a resolugdo n”14/2023, rc:lqt'nlc a “Abertura de Crédito Suplementay”. U
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presidente abre votagdo para ayiori zacio

da abertura de crédito. Todos de acordo com a resolugio
n°14/2023, referente | ;

a abertura de Crédito Suplementar no valor de R$807.919.29 ¢ em seguida,
todos 3!’f:“'a1m;§_nrcamcn‘m. O contador também explica sobre a Resolugio n®14/2023, rc:1‘c|:cn|a- a
?:::_“;: ;1;;:&?;83‘;{;3: t;mgmmngio Ofﬁamwiflr?a da Acispes para aquisi¢io de i.r'm'.n,-'el no
i S resn.;lu -ﬁ lnTonne acordado em reuntﬁn anterior. Ormeu 'w!ocn em dn.\-cu.\'wﬁn ¢
Jinior, sugere a connma{o. l}dO'S .aprm-am. O prefeito de l.i’nerdad_c. Walter c‘ie r‘?h‘ﬁl.‘.i .rnlcdn

i ¢do de médico de trabalho para realizar avaliagdo dos funcionanos dos
11Tum;lplos par-a a adequagio do E-Social, Ormeu diz que ird avaliar a possibilidade junto a
diregdo da Acispes para abrir um credenciamento para essa contratagio ¢ coloca em votagio.

Todos aprg : b
. ap V‘?m' Nada mais havendo a tratar, o Presidente declarou encerrada a sessdo ¢ mandou
s : 5 .
cguinte ata que lida e achada conforme, segue dewdamentij;smada pelos presentes:
4
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prp!eims a seguit
Arantina Edimar LU de
prefeito de gias Fortes. Paulo
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Afonso d
Pedr Teixeira R
| Toledo; prefeito e Santong de Dess !
Luiz Fernanda Osér

W\’wﬂ! % U::;co Marcos Aurelio Valério Venancio orefeito de Ewbani
Carios y.::ane fFerreira, prefeilo de Oliveira Fortes, :sutfr-:.,f r Bas e
Paule R de Assis, prefeito 46 Simao Pereira, David Carvaito Pimenty 4,
avio ! « dos municipios de Olaria, Andrelandia. Santos Dumont, Levy o5,
gta Duarte. Todos apresentando as dgvjdas procyra-;c;es O Presiderts da &
nicia a sessa0 agradecendo a presencs 4

Geral, Jucetio Fermandes de Oliveira, |
Em seguida. faz 2 apresentagdo da pauta dg Assembleia Para a discussias «
gem "Diagnostico dos primeiros 30 (trinta) dias de gestad’. & informado acs oy
i intes presentes como astao sendo prestados Os servigos até aqg
Papea te salientar que esta sendo feito uma auditoria interna para avergus:
“'_'.dqc:msércio. no intuito de fazer um trabalho célere a todos os beneficia
4 apresentacao do segundo item “Prestacao de Contas do titmo
* onde a Consultora Marcia faz o balango financeiro ’--'a'a‘-:j:
o das receitas da Acispes, apresentando um iladro Bom s vakires
Conforme “slide” mostrado, o valor arrecado pelo Consorcio no ano & .24
RS 61.555.191,68 sendo que o valor referente aos gastes no anc A

s Bl

e 2024 a Acispes obteve um superavit de R$ 11 337 29969 Anda:
tado a Consultora informa sobre os déficits provenientes gg muntis @

des na qual, juntando todos os valores, chegamos no valer ® %3
Cor : M a palavra o Presidente Jucélio Fernandes, este informa que 308
A

@stdo com pendéncias financeiras junto a Acispes, qual sed = -

"ha Ge Jesus - ja comegou a quitar seus debitos. Sequinda @5 .
il o ativo & no valor de R$ 98 127 013,89, enquanto 0 passs* 1 4
23, sendo que dividindo esse valor, 0 patimonio QU
; 3503.82586. Em questionamento sobre a divida @0
ek de Jesus, o Secretario de Saude de Piau aduz ¢ , ida
L ‘m deg ser revertida em servigo prestado pelo hast »\en

y Mam;o Enes informa que esta sendo realhizad? ;1
b—,'df‘,dhiidat buscando uma melhor solugao Pﬂ“‘{“ P
"’w aclspos.com.br\ |} .Cb : :‘!'-?M 1134000
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: aps Municipios .

praticadd junto

m entretanio, esta sendo realizado um estudo para visualizar se o prego qu
? % 8C0 I @ e

o Pﬂmm esta de acordo e, aphs essa analise serd realizado uma :f\-;r:rr‘ hies

: Mﬁm para votaco dessa tabela de precos
sormente, 0 nono ftem aduz a respeito da “Apresentagho e Aprovagao do calendart
. ento do Acispes em 2025°, apresentado o calendano para o5

Dumont questionou sobre o funcionamenta da ©

; Mnle de Santos ;

ﬂ'ﬂwﬂ municipais, uma vel que © calendario apresentado esla de acotdo com a0
Juiz de Fora Dr André Frederico informa gue nos fenados municipals de Juiz b
cos Serdo prestados normalmente. uma vez que esles dias de foiaa foran =?

de Fora 08 servi
S \aNe] para outras datas. Calendario aprovado
_Seguindo. © proxima item se refere a ° Deliberagao e Aprovaglo de Rasolucan sobire |
: sumento NG valor - 4o Vae "

' € bgur
presentes | &
i

Sede na o

- : monetaria dos salarios do funcionarios e
W" a proposta & o reajuste do indice de IPCA no salano dos servidores \ :
o de RS 50.00 no vale-alimentagao, passando a sef no valor de RS 80O S
‘Reajuste apresentado € aprovado.
: beracac e Aprovagao de Res

. 0 préximo item a ser discutido & a " Dell
a criagado do cargo comissionado de Gerente de Enfermagem
o Diretor Executivo Marcelo Enes informa sobre a importancia da criagac
vez que uma pessoa de confianga & de suma importancia para o corfelo andament

atividades no Consoércio. Deliberagac aprovada
oze traz a respeito da "Deliberagac € Aprovagao

de e

s, 0 item de numero d
J -' sobre criagao do cargo comissicnado de Assessof da Presidéncia, de
anto livre", o Diretor Executivo Marcelo Enes faz a apresentagac dessa criagago !
informando sobre a importancia de um profissionai para a interlocucac de 10dos 1
s, trabathando em conjunto entre 0s selores do Consorcio & 0s entes externos sk
40 aprovada. G
terceiro item traz consigo @ respeito da “Deliberagao @ Aprovagao de Resoluglc NN“)
criagdo de cargos gue compordo o programa estadual Visa-Cis novamente © _,‘t ’)
EBWWO Marcelo apresenta sobre o programa Visa-Cis, onde 05 presentes estady S
peneficios que este lam ags :j

‘sobre tal programa, informando tambem sobre 08 |
- pém, que O pwgmm.»l & uu:;!t;‘*;!dt""-rf”

ios na ,!. bt da vigilancia sanitaria, Informa tam
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arformidade SO O que arguy o Uirelor Exvadiitiun

w gébito. Em © : , ). o i
O‘ André fmd’nc@ informa jue 84988 conyersis by : i

o6 m-!:,mi“ de saude deve Sef analisada a cada c380 husiandg : ¥ < g
W phanda reprimida de cada municiplo. Apos a discussaa, tol agrovada o , @

: g"m per a ser discutido € 90?'9 Cessdes de '4"-'=f!f!~'~f'm';
Hopdas nomeacAo da Direloria Executiva do Caonsdenin s
. a8 nomes que compde lais cargos, estes foram aprovade pe
mm 4 Assemblela, 0 presidente seque para o quarts
o de resclucdo que fixa didrias dos empregados publicos e anens
o Dr. Anaré Frederico apresenta sobre como serd realizad AT
© pagamentc em dias que estas se fazem necessarias &
"'éu;mnmdade
guinto item aduz acerca da " Deliberacao e aprovagan da req0.0y
' Cargos Comissionados de Agente de Contratagio pama ealizes .
fickacdo junto ao Consodrcio’, novamente o Dr Andra Frede _!
dlcﬂat;éo dos cargos supracitado, sendo explicado a todos que auuy 4
de tarefas a respeilo dos cargos vinculados a licitagao. Sendo que & g 4
pessoa concursada que fique exclusiva para fazer tod 't 3rm il
focante a esse assunto ainda, esta sendo propesio a :
os de recrutamento restrito. com cessao de servidores o
realizacao destas atividades Em votacao, todos votaram 2 ',
fo 3 pauta, o item seis se refere a "Deliberagac e 4p
a alteragdo da estrutura organizacional dos cargos de Supe
pervisor de Patrimonio e Analista de Folha de Pagamento pam o o 0

o
x

o Gitimo transformado em Gerente de Recursos Humanos o7
Enes explica a respeito dos cargos em Qquesido & aduz seE e
MMDWQO afualmente de Supervisor de Patiman 3554700

d‘ Pl!ﬁmbmo Fernando que O yeupa ¢ Calyg e
go de Gerente de Manutengdo @ Jaqueine Gue
nto, passando a ocupar 0 cage j@ Lersh f"‘ \\
e de Lima Duarte questionou sabie i
0. tendo a Consultora Marcia explicdi® = 7

ma T e

'.l ha;e informando que tal aciessy
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das licitagoes estratégicas’, Dr. André Frederico explica sobre essa fimitagdo nas
?-c:ﬂée":, ysando a delimitagdo de 50 km para gue seja possivel 0 servico dagueie que
ilcﬂruv:::u o cerlame e tambem a reéspeilo da microrregiac que seja imitada dentro o3 Zona
ant 3
Mata Votado e aprovado
f: derradeiro, o décimo sexto item aduz sobre "Deliberagao e Aprovacao de Resolucio
of '

criando os cargos de provimento restritc mediante concurso publico cu proces
Mecanico de Veiculos Pesados para suprir as demandas de manutencio da frota da

mges‘", proposta avaliada e aprovada

Nada mais havendo a tratar, o Presidente declarou encerrada a sessao & mar

1
segumfe ataqueldae achada conforme, seque devidamente assinada pelos presentes '
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RESOLUGAO n° 05 /2022

Dispde sobre a exclusdo, alteragao e criagao
de cargos do Anexc | do Protocolo de
Intengbes publicado em 2022.

A ASSEMBLEIA GERAL DE PREFEITO DA ACISPES -
AGENCIA DE COOPERAGAQ INTERMUNICIPAL EM SAUDE PE DA SERRA,
no uso de suas atribuicdes legais, regimentais, estatuérias & em Conformidade
com o Contrato de Consdrcio Publico e demais normas que regem 08
consércios, RESOLVE:

Art 1° - Altera o saldrio do cargo de Assessor de Imprensa para a
quantia de R$ 5.218,89 (cinco mil, duzenios e dezoito reais e citenta e nove
centavos) com dedicagho integral, constante do art. 2°, IV do Anexo | do
Contrato de Consorcio.

Art. 2° - Altera 0 salario do cargo de Supervisor de Comunicagdo para a
quantia de R$ 2.270,23 (dois mil, duzentos e setenta reais e vinte e trés
centavos), constante do art. 2°, | do Anexo | do Cantrato de Consdércio,

Art. 3° - Altera o salario do cargo de Motorista da Presidéncia para a
quantia R$ 1.908,80 (mil novecentos e oito reais e oitenta centavos), constante
do art. 2°, Il do Anexo | do Contrato de Consdércio.

Art. 4° - Ficam extinios os cargos de Gerente do Servico de imagem e
Consulta, Gerente do Servico de Oftalmologia, constantes do art. 2° |l do
Anexo | do Contrato de Consércio.

Art. 5° - Ficam extintos os cargos de Supervisor de Tecnologia da
Informagéo (T1) e Supervisor de Transporie Sanitario de Pacientes, constantes

X

¥

do art. 2°. | do Anexc | do Contrato de Consoreio.

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SAC MATEUS
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LACISPES

Art. 6° - Ficam criados os cargos de Gerente Administrative com 02
(duas) vagas de recrutamento ampio, com remuneragio de R$ 5.218.89 (cinco
mil, duzentos e dezoito reais e ocitenta & nove centavos) e carga horaria de 44
(quarenta e quatro) horas semanais que passam a constar do ar. 2°, [l do
Anexo | do Contrato de Consércio,

Art. 7° - Ficam criados os cargos de Gerente de Servigos de Saude com
03 (trés) vagas de recntamento amplo, com remuneragic de R$ 5.218,89
(cinco mil, duzentos e dezoito reais e oitenta e nove centavos) e carga horaria
de 44 {quarenta e quatro) horas semanais gue passam a constar do art. 29, |l
do Anexo | do Contrate de Conséreio. |

Art. 8° - Ficam criadas 05 (cinco) vagas de Supervisor Administrativo,

que serdo incluidas no art. 2°, | do Anexo [ do Contrato de Consércio.

Art. 9 - Fica determinada a consolidacéo do Contrato de Consércio com
as alteracdes contidas nessa Resolugso.

Art, 10 - Esta resolugdio entra em vigor na data de sua publicagiio.

Juiz de Fora, Minas Gerais, 04 de agosto de 2022.

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SAD MATEUS www.aclspes.com.br
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DELIBERAGAO n° 01/2025

Ratifica a escolha da Diretora
Executiva e as cessoes de servidores
publicos ao ACISPES.

O Presidente do ACISPES, Juceélio Fernandes de Oliveira, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas Art. 14 do Estatuto do Consércio,
em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que compdem o consorcio,
aprova a presente Deliberagao:

Art. 1°. Fica, pela assembleia de prefeitos dos municipios que
compéem o ACISPES, ratificada a escolha da Sra. Cristiabel Helena da
Silva Villela como Diretora Executiva, cargo de natureza politica, da
instituicao.

Art. 2°. Ficam, pela assembleia de prefeitos dos municipios que
compdem o ACISPES, ratificadas as cessbes dos seguintes servidores
publicos efetivos:

| — André Pires Frederico, Procurador do Municipio de Chacara,
cedido para o desempenho da fungao de Assessor Juridico da Presidéncia
do ACISPES, com 6nus ao cessionario;

I = Amanda Guimardes do Amaral, Guarda Municipal de
Comendador Levy Gasparian, para desempenho da fungado de auxiliar
administrativo no ACISPES, com 6nus para o cedente;

Il — Sueli Aparecida de Souza, auxiliar administrativa no
ACISPES, cedida ao Municipio de Rio Novo para desempenho da fungéo
de Auxiliar Administrativo, com 8nus ao cedente;

IV — Saulo Peters Almas, Nutricionista do Municipio de Rio Novo,
cedido ao ACISPES para desempenho da mesma fungdo, com énus ao
cedente.

Art. 3°. Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a 1 de janeiro de 2025.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO Asslnada de formz
digital por NUCELKY

FERNANDES DE rzrnannzs oz
OLIVE'RA:OI?G OLIVERAD2761007501

Dadas: 0250218
1007603 0B:24:48 -0100"

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE DO ACISPES

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SAO MATEUS
JUIZ DE FORA » MINAS GERAIS » 36025-275
CNPJ. 01.203.485/0001-83

www.acispes.com.br
acispes@acispes.com.br

telefone 32 3313.4
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DELIBERACAO n° 02/2025

Cria o regime de diarias no dmbito do ACISPES e da
outras disposigoes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas pelo Art. 14 do Estatuto do Consoércio, em ato devidamente
aprovado pelos prefeitos que compdem o consorcio, aprova a presente Deliberagéo:

Art. 1°. Fica autorizada a concessao de diarias aos Funcionarios e Agentes
Politicos da ACISPES na forma expressa dessa deliberagao.

Art. 2° Os funcionarios da ACISPES que se ausentarem do municipio onde
estiverem lotados a servigo, representacao, cursos de aperfeicoamento e participagao
em eventos de interesse do consércio, fardo jus ao recebimento de diarias nos valores
abaixo.

| - Caso a diaria seja para o Presidente, Diretor Executivo, Diretores,
Assessor Juridico da Presidéncia, Controlador Interno, Assessoria de Comunicagao,
Assessor da Presidéncia, Diretores Adjuntos e Gerentes os valores serao:

a) Viagens de até 200 (duzentos) quilémetros sem pernoite, diaria de R$
300,00 (trezentos reais);

b) Viagens de até 200 (duzentos) quildmetros com pernoite, diaria de R$
500,00 (quinhentos reais);

c) Viagens de 201 (duzentos e um) quildmetros a 600 (seiscentos)
quildmetros sem pernoite, diaria de R$ 500,00 (quinhentos reais);

d) Viagens de 201 (duzentos e um) quildbmetros a 600 (seiscentos
quildmetros) com pernoite, diaria de R$ 800,00 (oitocentos reais);

e) Viagens superiores a 601 (seiscentos e um) quilémetros sem pernoite,
diaria de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais);

f) Viagens superiores a 601 (seiscentos e um) quildmetros com pernoite,
diaria de R$ 1.900,00 (mil e novecentos reais);

Il - Caso a diaria seja para Contadores, Tesouraria, Supervisores, Agentes de
Contratagéo e Auxiliares Administrativos os valores seréo:

a) Viagens de até 200 (duzentos) quilémetros sem pernoite, diaria de R$
200,00 (duzentos reais);

b) Viagens de até 200 (duzentos) quilémetros com pernoite, diaria de R$
400,00 (quatrocentos reais);

c¢) Viagens de 201 (duzentos e um) quildmetros a 600 (seiscentos
quildmetros) sem pernoite, diaria de R$ 300,00 (trezentos reais);

d) Viagens de 201 (duzentos e um) quildmetros a 600 (seiscentos
quildmetros) com pernoite, diaria de R$ 600,00 (seiscentos reais);

e) Viagens superiores a 601 (seiscentos e um) quildmetros sem pernoite,
diaria de R$ 800,00 (oitocentos reais);

f) Viagens superiores a 601 (seiscentos e um) quildmetros com pernoite,

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SAO MATEUS
JUIZ DE FORA « MINAS GERAIS » 36025-275
CNPJ, 01.203.485/0001-83

www.acispes.com.br
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telefone 32 3313.4000
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diaria de R$ 1.000,00 (mil reais);

§ 1°. Os motoristas, quando conduzindo veiculos, receberdo 50% (cinquenta
por cento) do valor previsto no inciso Il deste artigo, ndo sendo devido, todavia, diarias
para viagens com menos de 200 (duzentos) quildmetros sem pernoite a que estabelece
a alinea “a” do inciso Il.

§ 2°. Os profissionais do programa Visa-Cis, quando em viagem aos
municipios atendidos pelo programa, receberdo 50% (cinquenta por cento) dos valores
estabelecidos no inciso 1| deste artigo.

Art. 2°. Os valores recebidos a titulo de diarias deverao ser utilizados para
cobrir despesas com transporte, estadia e alimentagao, ficando vedado qualquer tipo de
restituicao mesmo com apresentagao de recibos ou notas fiscais, sendo, portanto, todos
os funcionarios e agentes politicos do ACISPES desobrigados de comprovar gastos
feitos com valores recebidos a titulo de diarias.

Art. 3°. Os valores das diarias especificadas no art. 2° seréo reajustados
anualmente através de resolugdo da Presidéncia do consoércio, utilizando-se o indice
INPC apurado no periodo acumulado nos doze meses do ano anterior.

Art. 4°. Os valores de diarias serdo pagos antecipadamente, em no minimo
48 horas antes da viagem, ou ap6s a realizagdo das viagens em casos de urgéncia e
necessidade, mediante requerimento assinado pelo interessado, conforme padrao a ser
fornecido pela diregdo administrativa.

Art. 5°. Os requerimentos para concessdo de viagens serdo dirigidos ao
Departamento de Contabilidade e devera ser instruido com as motivagoes da viagem, o
periodo de afastamento e o destino.

Art. 6°. O agente publico que receber didrias e ndo se afastar do municipio
sede de sua lotagdo nos termos do requerimento, fica obrigado a restituicao do valor
recebido no prazo maximo de 48 horas.

Art. 7°. Os valores decorrentes desta deliberagdo correrdo por conta das
dotacdes proprias do orgamento vigente.

Art. 8° Esta defiberagdo entrard em vigar a partir de sua publicagdo,
revogando-se todas as disposigdes em contrario.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO FERNANDES DE Assinada de forma digital por JUCELIO

FER! DES DE OLIVE| 127610067603
OLIVEIRA:02761007603  pdos zazs 02 18 063428 0300

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

RUA ATALIBADE BARROS, 05 - SAQ MATEUS

www.acispes.com.br ‘
JUIZ DE FORA * MINAS GERAIS » 36025-275 acispee@a(?ispns onit B telefone 32 3313.4000
CNPJ. 01.203.485/0001-83 : T !
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DELIBERAGAO n° 03/2025

Cria cargos em comissdo de Agente de
Contratacdo | e Il a fim de possibilitar a
segregacao de fungdes que determina a Lei
Federal n° 14.133/2021 e da outras
disposicdes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pela artigo 14, § 1°, IX do Estatuto do
Consércio, em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que compdem o
consorcio, aprova a presente Deliberagéo:

Art. 1°. Ficam criados os cargos comissionados de “Agente de
Contratacdo I” e “Agente de Contratacgado II”, de recrutamento restrito, privativos
de servidores efetivos ou empregados publicos permanentes, sendo estes
responsaveis pela chefia das fases que coordenam, cujas especificidades sao
constantes no Anexo Unico da presente deliberagéo.

§ 1° - O numero total de fungdes, area de atuagado, sintese das
atribuicbes, escolaridade, requisitos, forma de provimento, jornada semanal de
trabalho e vencimento mensal dos Agente de Contratagdo | e Agente de
Contratagéo Il sdo os constantes do Anexo Unico desta deliberagao.

§ 2° - Os agentes de contratagdo serdo substituidos, nos seus
impedimentos, por quaisquer dos outros agentes lotados na Unidade
Administrativa, designados por ato da Diretoria Administrativa.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta deliberagao correrdo a conta
de dotagao orgamentaria prépria do orgamento vigente.

Art. 3°, Esta deliberagéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO FERNANDES Assinado de forma digital por

DE JUCELIO FERNANDES DE
OLIVEIRA:02761007603

OLIVEIRA:02761007603 Dados: 2025.02.18 08:33:26 -03'00'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE DO ACISPES

www.acispes.com.br
acispes@acispes.com.br

CNPJ. 01.203.485/0001-83

telefone 32 3313.4000
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ANEXO UNICO
CARGO AREA DE SINTESE DE ESCOLARIDADE/ | FORMA DE N° JORNADA VALOR DA
ATUAGCAO ATRIBUIGOES REQUISITOS PROVIMENTO | TOTAL DE REMUNERAGCAO
DE TRABALHO
VAGAS
Agente de Departamento | Atuar na fase externa | Ensino Médio com | Livre 01 44 R$ 4.500,00
Contratagao Il | de Licitagbes | do processo | participagao provimento/ (uma) (quarenta e | (quatro mil e
licitatério, chefiando, | prévia em cursos | Recrutamento | vaga quatro) quinhentos reais)
portanto, a fase|de  capacitagdo | restrito: horas
externa do processo | profissional privativo de semanais
licitatorio, Ihe | proporcionados servidor
competindo: Tomar | diretamente pela | efetivo ou
decisoes, assessorial empregado
acompanhar o | juridica do | publico
tramite da licitacao, | ACISPES ou por | permanente.
dar impulso  ao | terceiros

procedimento
licitatorio e executar

quaisquer outras
atividades

necessarias ao bom
andamento do
certame até a
homologacgao, em
todas as
modalidades de

capacitados.




<SACISPES

licitacao previstas na
legislagao federal,
inclusive em
contratagbes diretas;
podendo atuar como
presidente de
comissao

de contratagao.

Agente de
Contratagao |

Departamento
de Licitagbes

Atuar na fase interna
do processo
licitatério, chefiando,
portanto, a fase
interna do processo

licitatério, Ihe
competindo: Tomar
decisdes,

acompanhar o}

tramite da licitacao,
dar impulso ao
procedimento
licitatério e executar
guaisquer outras
atividades
necessarias ao bom
andamento do
certame ate a
publicagdo do edital
licitatbrio ou nos
avisos

Ensino Médio com
participagao
prévia em cursos

de  capacitagcao
profissional
proporcionados
diretamente pela
assessorial
juridica do

ACISPES ou por
terceiros
capacitados.

Livre
provimento/
Recrutamento
restrito:
privativo  de
servidor
efetivo ou
empregado
publico
permanente.

01
(uma)
vaga

44
(quarenta e
quatro)
horas
semanais

R$ 4.011,19

(quatro  mil
onze reais
dezenove
centavos).

e
e
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de contratagao direta,
bem como  nos
procedimentos de
inexigibilidade de
licitagao.
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DELIBERAGAO n° 04/2025

Transforma o nivel de certos cargos comissionados
de supervisdo em geréncia e da outras disposigdes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de OQliveira, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas pelo Art. 14, Paragrafo Unico, I1X do Estatuto do Consércio,
em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que compdem o consorcio, aprova a
presente Deliberagao:

Art. 1°, Os cargos de Supervisor de Manutengéo, Supervisor de Patrimdnio e
Analista de Folha de Pagamento ficam alterados ao nivel de Geréncia, passando a
serem denominados Gerente de Manutengdo, Gerente de Patriménio e Gerente de
Recursos Humanos.

Art. 2°. Os cargos de que tratam o artigo 1° passardo a ter a mesma
remuneragao e atribuicbes dos demais cargos de geréncia, devendo ser tal alteragao
consolidada no Contrato de Consércio.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Deliberagado correrdo a conta de
dotacao orgamentaria propria do orgamento vigente.

Art. 4°. Esta Deliberagéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO FERMANDES Assinado de forma digital

DE por JUCELIO FERMANDES

DE OLIVEIRA:02761007603
OLIVEIRA:027610076 pados: 2025.02.18 08:32:18
03 -03'00'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SAQ MATEUS

" et b www.acispes.com.br \ -
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DELIBERAGAO n° 05/2025

Cria vaga de Gerente de Servico em Salde e
extingue vaga de Gerente de Unidade Externa e da
outras disposicoes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso de suas
atribuicbes legais conferidas pelo Art. 14, Paragrafo Unico, IX do Estatuto do Consoércio,
em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que compdem o consoércio, aprova a
presente Deliberacao:

Art. 1°. Fica criada uma vaga de Gerente de Servigo de Salde, consolidando-
se o total de 04 (quatro) vagas junto ao Contrato de Consorcio.

Art. 2°. Fica extinta uma vaga de Gerente de Unidade Externa, consolidando-
se o total de 4 (quatro) vagas junto ao Contrato de Consorcio.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Deliberagdo correrdo a conta de
dotagao orgamentaria propria do orgamento vigente.

Art. 4°. Esta Deliberagéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

Assinado de fi digital
JUCELIO FERNANDES DE etid FeRnanDEs b

OL!VE[RA102761007603 OLIVEIRA:02761007603
Dados: 2025.02,18 08:35:35 -03G0’

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SAQ MATEUS

www.acispes.com.br ‘ -
j FORA * ERAIS * 36025-275 : : .
JUIZ DE FORA * MINAS GERAIS * 36025-275 acispes@acispes.com.br \ telefone 32 3313.4000
CNPJ. 01.203.485/0001-83 !
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Define o Calendario de
Funcionamento e Paralizacoes do
ACISPES para o ano de 2025.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas Art. 14 do Estatuto do Consorcio,
em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que compdem o consorcio,
aprova a presente Deliberagao:

Art. 1°. Fica determinado o seguinte calendario de paralizagdes
do ACISPES para 2025 e inicio de 2026:

| — Dia 01 de Janeiro — Ano novo;

Il - Dias 03, 04 e 05 de Margo — Carnaval;

Ill — Dia 17 e 18 de abril - Recesso e Sexta-feira da Paixao;

IV — Dia 21 de Abril — Tiradentes;

V - Dias 01 e 02 de Maio — Dia do Trabalhador e Recesso;

VI — Dias 19 e 20 de junho — Corpus Christi e Recesso em
substituicdo ao feriado municipal de 13 de junho em Juiz de Fora;

VIl — Dia 27 de outubro — em substituicdo ao feriado de 28 de
outubro, dia do Servidor Publico;

VIIl — Dias 20 e 21 de novembro — Dia da Consciéncia Negra e
Recesso;

IX — Dias 24, 25 e 26 de dezembro — Véspera de Natal, Natal e
Recesso;

X — Dias 31 de dezembro de 2025 e 01 e 02 de janeiro de 2026
— Ano novo e Recesso.

Paragrafo Unico. O presente calendario regulara tanto a sede
quanto as unidades externas do ACISPES.

Art. 2°. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital
JUCELIO FERNANDES  por JUCELIO FERNANDES DE

DE OLIVEIRA:02761007603
OLIVEIRA:02761007603 Dados: 2025.02.18 08:43:52
-03'00"

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE DO ACISPES

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SAO MATEUS

www.acispes.com.br |
7 DE FORA * MINAS GERAIS » 36025-275 | om0 = ;
JUIZ DE FORA * MINAS GERAIS + 36025-275 acispes@acispes.com.br . telefone 32 3313.4
CNPJ. 01.203.485/0001-83
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DELIBERAGAO n° 07/2025

Dispdoe sobre a revisdo geral anual dos agentes
publicos do ACISPES e da outras providéncias.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Clausula 62, § 1°, | do Contrato de Consoércio, em ato
devidamente aprovado pelos prefeitos que compdem o consorcio, aprova a presente
Deliberagao:

Art. 1°. E o Presidente do ACISPES autorizado a conceder, a titulo de revisao
geral anual, nos termos do art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal, para os agentes
publicos do ACISPES a corregéo integral de todas as remuneragbes pelo percentual de
4,83% (quatro inteiros e oitenta e trés centésimos porcento) referente ao IPCA - Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo/IBGE, apurado no exercicio de 2024.

Art. 2°. O valor do vale-alimentagéo fica alterado para o importe de R$ 600,00
(seiscentos reais).

Art. 3°. Os valores decorrentes desta deliberagdo correrdo por conta das
dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 4°, Esta deliberagdo entrara em vigor a partir de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 1 de janeiro de 2025, revogando-se todas as disposicbes em
contrario.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO Assinado de forma digital

FERNANDES DE por JUCELIO FERNANDES
DE OLIVEIRA:02761007603

OLIVEIRA:0276100 pados: 2025.02.18
7603 08:42:07 -03'00'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

RUA ATALIBA DE BARRQS, 05 - SAQ MATEUS
JUIZ DE FORA « MINAS GERAIS * 36025-275
CNPJ. 01.203.485/0001-83

www.acispes.com.br

acispes@acispes.com.br ‘ telefone 32 3313.4000
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DELIBERAGCAO n° 08/2025

Cria o cargo em comissdao de Gerente de
Enfermagem e da outras disposicoes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pelo Art. 14, Paragrafo Unico, IX do
Estatuto do Consoércio, em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que
compbem o consércio, aprova a presente Deliberacao:

Art. 1°. Fica criado o cargo de Gerente de Enfermagem, com uma
vaga de recrutamento livre, responsavel por realizar atendimento de
enfermagem, chefiar a equipe de enfermagem e ser o responsavel técnico em
enfermagem do ACISPES.

Paragrafo Unico - O numero total de vagas, area de atuagéo,
sintese das atribuigbes, requisitos, forma de provimento, jornada semanal de
trabalho e vencimento mensal sdo os constantes do Anexo Unico desta
Deliberagao.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Deliberagao correrao a conta
de dotagao orgamentaria prépria do orgcamento vigente.

Art. 3°. Esta Deliberagédo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO FERNANDES  Assinado de forma digital por
DE JUCELIO FERNANDES DE
OLIVEIRA:02761007603

OLIVEIRA:02761007603 Dados: 2025.02.18 08:36:42 -03'00'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SADO MATEUS l
JUIZ DE FORA = MINAS GERAIS « 36025-275 |
CNPJ, 01.203.485/0001-83

www.acispes.com.br
acispes@acispes.com.br

telefone 32 3313.4000
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ANEXO UNICO

FUNCAO AREA DE | SINTESE DAS | FORMA DE | ESCOLARIDADE/ N° JORNADA VALOR DA
GRATIFICADA | ATUAGAO | ATRIBUIGOES | PROVIMENTO REQUISITOS TOTAL DE REMUNERAGAO
DE TRABALHO
VAGAS
Gerente de Junto ao | Chefiar a Livre Curso Superior | 1 (uma) | Dedicacdo | R$ 6.287,11 (seis
Enfermagem | Atendimento | equipe de | provimento/ em Enfermagem vaga Integral mil duzentos e
aos Enfermagem; Recrutamento. com diploma oitenta e sete
Pacientes | Ser 0 devidamente reais e onze
Responsavel reconhecido pelo centavos)
Técnico da MEC e inscri¢ao
Enfermagem no Conselho de
do ACISPES; Classe da
Realizar categoria
procedimentos profissional.

de
enfermagem
junto aos
pacientes
atendidos pelo
ACISPES
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 DELIBERAGAO n° 09/2025

Cria o cargo em comissdo de Assessor da
Presidéncia e da outras disposicdes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pelo Art. 14, Paragrafo Unico, IX do
Estatuto do Consoércio, em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que
compdem o consorcio, aprova a presente Deliberagéo:

Art. 1°. Fica criado o cargo de Assessor da Presidéncia, com uma
vaga de recrutamento livre, responsavel por auxiliar o Presidente do Consércio
em todas as suas demandas, bem como representa-lo em compromissos.

Paragrafo Unico - O nimero total de vagas, area de atuagao,
sintese das atribuigées, requisitos, forma de provimento, jornada semanal de
trabalho e vencimento mensal sdo os constantes do Anexo Unico desta
Deliberacgao.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Deliberagédo correrdo a conta
de dotagéo orgamentaria prépria do orgamento vigente.

Art. 3°. Esta Deliberagédo entra em vigor na data de sua publicagao.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO Assinado de forma digital
por JUCELIO FERNANDES

FERNANDES DE DE OLIVEIRA:02761007603

OLIVEIRA:02761007 Dados: 2025.02.18

603 08:41:10 -03'00'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SAO MATEUS
JUIZ DE FORA + MINAS GERAIS » 36025-275
CNPJ. 01.203.485/0001-83

www.acispes.com.br
acispes@acispes.com.br

telefone 32 3313.4000
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ANEXO UNICO

FUNCAO AREA DE | SINTESE DAS | FORMA DE N° JORNADA VALOR DA

GRATIFICADA | ATUAGAO | ATRIBUICOES | PROVIMENTO | TOTAL DE REMUNERAGCAO
DE TRABALHO
VAGAS

Assessor da | Presidéncia | Auxiliar o Livre 1 (uma) | Dedicacgao R$ 4.011,19

Presidéncia do presidente do | provimento/ vaga Integral (quatro mil e

ACISPES | consércio em | Recrutamento. onze reais e

todas as suas dezenove

necessidades, centavos)

podendo
representa-lo
em
COMpromissos
internos e
externos.
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DELIBERAGAO n° 10/2025

Cria cargos ao programa Visa-Cis e da
outras disposicoes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso
de suas atribuigbes legais conferidas pelo Art. 14, Paragrafo Unico, IX d
Estatuto do Consércio, em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que
compdem o consorcio, aprova a presente Deliberagao:

Art. 1°. Ficam criados cargos para suprir as demandas do programa
estadual Visa-Cis, que terao sua duracao condicionada a existéncia do
programa.

Art. 2°. Os cargos que cria esta Deliberagdo sdo exclusiva
observancia das disposigdes constantes do Programa Estadual que o
estabelece.

Art. 3°. Sao criadas 2 (duas) vagas para o cargo de Apoio
Administrativo, 3 (trés) vagas para Fiscal de Vigilancia em Alimentos, 2 (duas)
vagas de Fiscal em Servigos de Saude e Servicos de Interesse da Saude, 1
(uma) vaga de Fiscal em Normas Técnicas Estruturais da Vigilancia Sanitaria, 3
(trés) vagas de Fiscal em Referéncia Técnica em Medicamentos e Congéneres
e 1 (uma) vaga de Fiscal em Nomas Técnicas e Regulamentos de Vigilancia
Sanitaria.

§ 1°. Os cargos tratados no caput serdo providos mediante processo
seletivo simplificado, dada a sua natureza temporaria enquanto durar a fungéo.

§ 2° Os cargos previstos no caput terdo sua escolaridade,
atribuigdes, jornada de trabalho, vagas e salario base estabelecidos no ANEXO
UNICO desta Deliberagéo.

Art 4°. Fica criado o cargo de Coordenador de Equipe Visa-Cis,
responsavel por gerir e coordenar a equipe do programa Visa-Cis, com 1 (uma)
vaga de recrutamento livre, cujas atribuigdes, remuneragao e demais requisitos
constam do ANEXO UNICO desta Deliberacéo.

Art. 5°. Os profissionais contratados em decorréncia do programa
Visa-Cis fardo jus a todos os beneficios aplicaveis aos funcionarios do
ACISPES.

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Deliberag&o correrao a conta
de dotacao orgcamentaria propria do orgamento vigente.

Art. 7°. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO FERNANDES  Assinado de forma digitat por

oF JUCELIO FERNANDES DE
OLIVEIRA:02761007603

OLIVEIRA:02761007603 Dados: 2025.02.18 08:56:52 -0300'

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE do ACISPES

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 -SAQ MATELS y | F
| www.acispes.com.br 1

HIZ DE E « MINAS GE IS « 36025-275 z U i X

JUIZ DE FORA « MINAS GERAIS + 3602 } acispes@acispes.com.br | telefone 32 3313.4000
CNPJ, 01.203.485/0001-83
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ANEXO UNICO

CARGOS/FUNGCOES FORMAGAO ATRIBUIGOES JORNADA |[Forma  de|N° DE [ SALARIO BASE
EXIGIDA SEMANAL |Provimento |VAGAS
Coordenador de Equipe | Nivel Superior | Gerir e Coordenar a equipe de | Dedicagdo | Livre 01 (uma)|R$ 6.300,00 (seis
Visa-Cis Completo em vigilancia sanitaria do Integral recrutamento |vaga mil e trezentos
qualquer programa Visa-Cis. reais)
curso
Apoio administrativo Nivel médio|Apoiar a equipe do consorcio |40 Processo 02 (duas) |R$ 2.300,00 (dois
completo no planejamento e |(quarenta) Seletivo mil e trezentos
organizacdo das atividades |horas Simplificado reais)
administrativas no ambito do
Programa Visa-Cis.
Fiscal de vigilancia em|Nivel superior|Apoiar  tecnicamente os |40 Processo 03 (trés) R$ 4.600,00
Alimentos com formagado | municipios na  vigilancia | (quarenta) Seletivo (quatro mil e
em sanitaria de alimentos, | horas Simplificado seiscentos reais)
Engenharia envolvendo a participagdo em

de Alimentos
ou
Nutricionista

ou Medicina

inspecdes  sanitarias, na

investigagdo  epidemiol6gica
de surtos de doengas de

transmissao hidrica 2




2ACISPES

Veterinaria ou
Enfermagem
ou Medicina
com registro
nos
respectivos
orgaos

competentes

alimentar - DTHA.,
monitoramento e coleta de
de

relatérios,

alimentos, elaboracéao
pareceres,
de

outras

implementagao politica

publicas e acbes

relacionadas.

Fiscal em Servicos de
Saude e Servigos de
Interesse da Saude

Nivel superior
com formacgéao
em
Enfermagem
ou Medicina
ou
Odontologia
com registro
nos
respectivos
oérgaos

competentes

Apoiar  tecnicamente 0S

municipios na  vigilancia
sanitaria de servigos de salde
e de interesse da salde,
envolvendo a participagdo em
inspegdes, investigagbes de
eventos relacionados  a

monitoramento
de
de

relatérios,

assisténcia,

dos servigos, coleta

produtos, elaboragao
pareceres,
implementacdo de politicas
outras

publicas e acoes

relacionadas.

40
(quarenta)

horas

Processo
Seletivo

Simplificado

02 (duas)

R$
(quatro  mil

seiscentos reais)

4.600,00

e




@ ACISPES

inspecoes, auxilio na
instauragao, tramitagdo e
julgamento de  processos
administrativos sanitarios,

assessoria na confeccao de

‘Fiscal em Referéncia|Nivel superior|Apoiar _ tecnicamente  os |40 Processo 03 (trés) [R$ 4.600,00
técnica em|em Farmacia | municipios na vigilancia | (quarenta) Seletivo (quatro mil e
Medicamentos e |com registro |sanitaria de medicamentos e |horas Simplificado seiscentos reais)
Congéneres no 6rgao |congéneres, envolvendo a
competente participagdo de denlncias,
queixas técnicas, eventos
adversos, coleta de produtos,
elaboracao de pareceres e
relatérios, implementagao de
politicas publicas e outras
acoes relacionadas.
Fiscal em Normas | Nivel superior|Apoiar  tecnicamente  os |40 Processo 01 (uma) R$ 5.200,00
Técnicas e | com formagdo | municipios na interpretagdo e |(quarenta) Seletivo (cinco mil e
Regulamentos de [em Direito | elaboragao de normas | horas Simplificado duzentos reais)
Vigilancia Sanitaria com registro [técnicas e regulamentos de
no orgéo | vigilancia sanitaria,
competente envolvendo a participagao em
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autos e termos, elaboragéo de

pareceres, relatorios,
implementacdo de politicas
outras

publicas e acgoes

relacionadas.

Fiscal
Técnicas

em Normas

Estruturais da

Vigilancia Sanitaria

Nivel superior
com formacgao
em
Engenharia
Civil

Arquitetura

ou

com registro
no 6rgao
competente

Apoiar  tecnicamente  os
municipios na elaboragdo de
projetos  arquitetbnicos e
adequacgdes de ressalvas em
estruturas comerciais,
envolvendo a participagao em
visitas técnicas, assessoria na
confeccao de autos e termos,
de

relatorios, implementagdo de

elaboragéo pareceres,

politicas publicas e outras
acdes relacionadas.

40
(quarenta)

horas

Processo
Seletivo

Simplificado

01 (uma)

R$
(quatro  mil

seiscentos reais)

4.600,00

e
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DELIBERAGAO n° 11/2025

Autoriza a abertura de crédito adicional
especial as dotagdes da programacgao
orcamentaria do Consércio publico
denominado Agéncia de Cooperagéo
Intermunicipal em Saiude Pé da Serra —
ACISPES do exercicio financeiro de
2025.

A Assembleia Geral da Agéncia de Cooperagéo Intermunicipal em
Saude Pé da Serra — ACISPES de 18 de fevereiro de 2025 aprovou e o
Presidente no uso de suas atribuicées resolve:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de crédito adicional especial no
valor de R$ 1.623.570,00 (hum milhdo, seiscentos e vinte e trés mil,
quinhentos e setenta reais) nas seguintes dotagées da programagao
orgamentaria do exercicio financeiro de 2025 do Consércio:

Orgao 01 — ACISPES

Unidade 01 — PRESTACAO DE SERVICOS
10 - SAUDE

10.304 - VIGILANCIA SANITARIA
10.304.001 - Humanizagao em Saude
10.304.001.2.0016VISACIS

3.1.90.04.00-1.621.000 CONTRATAGAO POR TEMPO 725.000,00
DETERMINADO
3.1.90.04.00-2.621.000 CONTRATAGCAOQ POR TEMPO 162.380,00

DETERMINADO

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SAO MATEUS

www.acispes.com.br
IZ DE FORA » MINAS GERAIS * 36025-275 - - 4
JUIZ DE FORA * MINAS GERAIS + 36025-275 acispes@acispes.com.br telefone 32 3313.4
CNEJ. 01.203.485/0001-83
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3.1.90.11.00-1.621.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS 6.520,00
FIXAS PESSOAL CIVIL
3.1.90.13.00-1.621.000 OBRIGAGCOES PATRONAIS 22.680,00
3.3.90.14.00-1.621.000 DIARIAS CIVIL 30.000,00
3.3.90.30.00-1.621.000 MATERIAL DE CONSUMO 150.000,00
3.3.90.39.00-1.621.000 OUTROS SERVICOS DE 130.000,00
TERCEIROS PESSOA JURIDICA
3.3.90.93.00-1.621.000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 30.000,00
4.4.90.52.00-2.621.000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 286.990,00
PERMANENTE
TOTAL 1.623.570,00

Art. 2° Para atender o que prescreve o artigo anterior sera
utilizado como fonte de recursos o superavit financeiro apurado no
balango patrimonial de 2024 e o excesso de arrecadagdo apurado na
forma do art. 43 da Lei Federal 4320/1964, ambos da fonte destinagéo
621.000 (transferéncias fundo a fundo de recursos do SUS proveniente do
Governo Estadual). Podera ser utilizada ainda como fonte de recursos a
anulacdo de dotagdes da programacao orgamentaria de 2025.

Art. 3° Fica, ainda, o Presidente do Consorcio autorizado a
suplementar o Crédito Especial de que trata esta Lei, até o limite de 25%
de seu montante integral.

Paragrafo anico. Para suplementagdo de que trata o caput
deste artigo, podera o Presidente inserir natureza de despesa em categoria
de programagao ja existente.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéao.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

Assinado de fi digital
JUCELIO FERNANDES DE $cE10 FeNANDES DE -

OLIVEIRA:02761007603 OUVEIRA02761007603
Dados: 2025.02.18 05:06:31 -03'00"

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE DO ACISPES

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SAO MATEUS
JUIZ DE FORA « MINAS GERAIS = 36025-275
CNPJ, 01.203.485/0001-B3

www.acispes.com.br

acispes@acispes.com.br telefone 32 3313.4
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JUIZ DE FORA « MINAS GERAIS » 36025-275

DELIBERAGAO n° 12/2025

Cria a delimitagdo geografica para
licitagbes do ACISPES e da outras
disposicoes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no
uso de suas atribuigbes legais conferidas Art. 14 do Estatuto do Consércio,
em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que compdem o consoércio,
aprova a presente Deliberagao:

Art. 1°. Fica criada a delimitagdo geografica para participagao
em licitagdes em que tal imposigado seja devidamente justificada, referente
a um raio de 50 (cinquenta) quildmetros da sede ou das filiais, a depender
de onde o a contratacao sera destinada, do ACISPES.

Art. 2°. Fica criada ainda a delimitagdo de perimetro baseada na
Microrregido definida como "Zona da Mata", nos termos do indicado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Art. 3°. A utilizagao destas limitagdes devera ser alvo de analise
fundamentada pela autoridade competente e servidores responsaveis pelo
ciclo de licitagdes, ndo dispensando a analise juridica quanto ao cabimento,
sob pena de configurar restricdo indevida ao carater competitivo do edital
licitatorio.

Art. 4°. A utilizagdo de qualquer destas limitacbes devera
demonstrar a real vantagem a Administragédo Publica e ser utilizada tao
somente em contratagdes que a justifiquem.

Art. 5° Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO FERNANDES  hsiinado de forma digital por

DE OLIVEIRA-02761007603
OLIVEIRA:02761007603 Dados: 2025.02.18 08:39:30
-03'c0’

Jucélio Fernandes de Oliveira
PRESIDENTE DO ACISPES

www.acispes,.com.br
acispes@acispes.com.br

CNPJ. 01.203.485/0001-83

ACISPES

telefone 32 3313.4
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ACISPES

DELIBERAGCAO n® 13/2025

Cria os cargos de Mecanico de Veiculos
Pesados e da outras disposigdes.

O Presidente do ACISPES, Jucélio Fernandes de Oliveira, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pelo Art. 14, Paragrafo Unico, IX do
Estatuto do Consércio, em ato devidamente aprovado pelos prefeitos que
compdem o consércio, aprova a presente Deliberagao:

Art. 1°. Fica criado o cargo de Mecéanico de Veiculos Pesados, com
uma vaga de recrutamento mediante concurso publico ou processo seletivo
simplificado, sendo este responsavel por realizar as manutengbes preventivas
e corretivas da frota de veiculos pesados do ACISPES.

Paragrafo Unico - O nimero total de vagas, area de atuagéo,
sintese das atribuigdes, requisitos, forma de provimento, jornada semanal de
trabalho e vencimento mensal sdo os constantes do Anexo Unico desta
Deliberagao.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Deliberagao correréo a conta
de dotagédo orgamentaria propria do orgamento vigente.

Art. 3°. Esta Deliberacéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 2025.

JUCELIO FERNANDES  Assinado de forma digital por
DE JUCELIO FERNANDES DE
OLIVEIRA:02761007603

OLIVEIRA:02761007603 Dados: 2025.02.20 19:46:22 -03'00'
Jucélio Fernandes de Oliveira

PRESIDENTE do ACISPES

| www.acispes.com.br
; acispes@acispes.com.br |

telefone 32 3313.4000
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ANEXO UNICO

FUNCAO AREA DE SINTESE DAS | FORMA DE | ESCOLARIDADE/ N° JORNADA VALOR DA
GRATIFICADA | ATUAGCAO | ATRIBUICOES | PROVIMENTO REQUISITOS TOTAL DE REMUNERAGCAO
DE TRABALHO
VAGAS
Mecanico de | Departamento | Realizar a | Recrutamento Curso Técnico 1 (uma) 44 R$ 6.000,00 (seis
Veiculos de Frotas do | manutengao mediante reconhecido na vaga (quarenta e mil reais)
Pesados ACISPES | mecanica CONcurso area de mecénica quatro)
preventiva e publico ou de veiculos horas
corretiva da processo pesados. semanais
frota de seletivo
veiculos simplificado.
pesados do

ACISPES.




Impacto Orgamentario e Financeiro

Recursos do Visa Cis

Contratagdes Tempordrias Salério N2 Total
Fiscal em Normas Técnicas Estruturais da Vigildncia Sanitdria 4.600,00 1 4.600,00
Fiscal em Normas Técnicas e Regulamentos de Vigilancia Sanitaria 5.200,00 1 5.200,00
Fiscal em Referénciatécnica em Medicamentose Co-ngéneres 4.600,00 3 13.800,00
Fiscal em Servicos de Sadde e Servigos de Interesse da Satde 4.600,00 2 9.200,00
Fiscal de vigitdncia em Alimentos 4.600,00 3 13.800,00
Apoio administrativo 2.300,00 2 4.600,00
Soma 51.200,00
Encargos patronais 15.360,00
Provisdo 132 saldrio com encargos patronais 5.546,67
Provisdo férias e o adicional de 1/3 de férias 7.395,37
Total 79.502,04
Impactao orgamentdrio e financeiro mensal 79.502,04
Impacto orgcamentario e financeiro anual 954.024,45
Emprego em Comissdo Saldrio Ne Total
Coordenador de Equipe Visa-Cis 6.300,00 1 6.300,00
Encargos patronais 1.890,00
Provisdo 132 salario com encargos patronais 682,50
Provisdo férias e o adicional de 1/3 de férias 909,98
Total 9.782,48
Impacto or¢amentdrio e financeiro mensal 9.782,48
Impacto or¢amentéario e financeiro anual 117.389,73

Impacto or¢amentdrio e financeiro estimado pf 2025 do Visa Cis

1.071.414,18

* Impacto orgamentdrio e financeiro estimado p/ 2026 do Visa Cis

1.124.984,88

impacto or¢amentdrio e financeiro estimado pf 2027 do Visa Cis

1.181.234,13

Fonte de recursos:

100% das despesas de pessoal do Visa-Cis serdio custeados com recursos de transferéncias do Estado de Minas

Gerais



impacto Orgamentario e Financeiro
Recursos de Servicos de Saude

Deliberagdo n? 05/2025

Transforma o nivel de certos empregos em comissdo de supervisdo em geréncia

Emprego em Comissdo Salério Anterior

Saldrio Proposto

Impacto orgamentirio e financeiro anual

Supervisor de Manutencdo para Gerente de Manutengdo 4.011,19 6.287,11
Supervisor de Patriménio para Gerente de Patriménio 4.011,19 6.287,11
Analista de Folha de Pagamento para ente de Recursos Humanos 5.372,49 6.287,11
Soma 13.394,87 18.861,33
Encargos patronais 4.018,46 5.658,40
Provisdo 132 saldrio cam encargos patronais 1.451,11 2.043,31
Provisdo férias e o adicional de 1/3 de férias 1.934,77 2.724,35
Total 20.799,21 29.287,39
Impacto orgamentdrio e financeiro mensal 8.483,18
impacto orgamentario e financeiro anual 101.858,13
Fonte derecursos: servigos de salide
Delibra¢des n? 01, 07 e 09/2025
Criam empregos em comissdo
Emprego em Comissio Salério Ne Total
Gerente de Enfermagem - Deliberacdo n® 09/2025 6.287,11 1 6.287,11
Assessor da Presidéncia - Deliberagion® 07/2025 4.011,19 1 4.011,19
Agentede Contratacdo ! - Deliberagion2 01/2025 4.011,19 1 4.011,19
Agente de Contratacdo Il - Deliberaco n®01/2025 4.500,00 1 4.500,00
* Soma 18.809,49
Encargos patronais 5.642,85
Provisdo 139 saldrio com encargos patronais 2.037,69
Provisdo férias e o adicional de 1/3 de férias 2.716,86
Total 29.206,89
Impacto orgcamentdrio e financeiro mensal 29.206,89

350.482,68




Deliberagio n2 10/2025

Emprego Piibiico Saldrio Ne Total
Mecénico de Veiculos Pesados - 6.000,00 1 6.000,00
Encargos patronais 1.800,00
Provisdo 132 salario com encargos patronais 650,00
Provisdo férias e o adicional de 1/3 deférias 866,65
Total 9.316,65
Impacto orgamentdério e financeiro mensal 9.316,65
Impacto orgamentdrio e financeiro anual 111.799,74

Deliberagio n2 04/2025

RevisSo geral anual dos agentes publicos -IPCA 4,83%

Recursos aplicados em 2024

11.856.601,55

impacto or¢gamentério e financeiro anual 572.673,85
impacto orgamentdrio e financeiro anual da fonte 659.000 Total
Impacto Anual Deliberagdo n2 05/2025 101.858,13
Impacto Anual Delibrages n? 01, 07 e 09/2025 350.482,68
Impacto Anual Deliberagdo n® 10/2025 111.799,74
Impacto Anual Deliberagdo n? 04,/2025 572.673,85

Impacto total fonte de recursos 659.002

1.136.814,41

" Recursos fixados para 2025
Recursos aplicadesem 2024

Recursos disponiveis

13.188.434,00
11.856.601,55

1.331.832,45
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RESOLUCAO N° 01, de 03 de fevereiro de 2023.

Regulamenta, no 4mbito

do Consbreio

Acispes, sobre Controladoria ¢ Auditoria

Interna.

Decreto Estadual 48.420/2022

Art. 1° A Controladoria, érgio central do sistema de controle interno do Consdreio, tem
como finalidade assistir diretamente o Presidente no desempenho de suss atribuigdes
quanto aos assuntos € providéncias atinentes, no imbito da admipistragdo plblica, 3
defesa do patriménio pitblico, 20 controle interno, 3 auditoria piblica, a correiglo, &
prevencio ¢ ao combate & corrupgio, a0 incremento da transparéncia ¢ do acesso 4
informacio e ao fortalecimento da integridade ¢ da democracia participativa.

§ 1° A Controladoria tem como competéocia:

1 - realizar atividades de auditoria e fiscalizagio nos sistemas contibil, financeiro,
orgamentirio, patrimonial, de pessoal e de recursos externos € nos demais sistemas

administrativos e

operacionais;

O - avaliar o cumprimento e a efetivijade dos programas do conséreio;

10 - acompanhar a gestio contibil, financeira, orgamentiria, operacional e patrimonial

da

IV - instawrar ou requisitar a instauragio de sindicdncia, processo

administraglio;

administrativo

disciplinar e outros processos administrativos em desfavor de qualquer agente piiblico,
inclusive detentar de emprego pablico, e avocar os que estiverem em Curso em drgio ou
entidade da administragio piblica, promovendo a aplicagio da penalidade

administrativa cabivel, se for o

Casa,;

V - acompanhar sindicéncias, processos administrativos disciplinares € OUIros processos
administrativos punitivos em curso, bem como fazer diligéncias ¢ realizar visitas

técnicas ¢ inspegtes para avaliar as agdes

disciplinares;

VI - declarar a nulidade de sindicincia, processo administrativo disciplinar ou outro .

processo administrativo punitivo, bem como, se for o caso, promover a imediata e
regular apuraciio dos fatos constantes nos autos;

VI - instaurar € julgar imvestigacOes preliminares ¢ processas administrativos de
responsabilizaio de pessoa juridica pela prética de atos contra a administragio pablica
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piiblicos, ou intervir em sua atuagdo, inclusive no Ambito das agéncias reguladoras e dos . ya
orgdos de fiscalizagio do sistema financeiro nacional. }"/
V]Il - estabelecer normas e procedimentos de auditoria, correi¢do ¢ trans| i
serem adotados pelo consarcio;
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previstos no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1¢ de agosto de 2013, bem como
celebr'ar acordos de leniéncia com pessoas juridicas, confoume regulamentago
especifica,  Reproduglio  artigo  5°  Lei  Federal  12.34672013:

A - Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agenie
pliblico, ou 2 terceira pessoa a ele relacionada;

B - Comprovadamente, financiar, custear, pafrocinar ou de qualquer modo subvencionar
a pritica dos atos ilicitos previstos nesta Lei,

C - Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou
dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficidrios dos atos praticados;

D - No tocante a licitagdes e contratos:

a) Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, 0
cardter competitivo de procedimento licitatorio plblico;

b) Impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de procedimento licitatorio
publico;

c) Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem
de qualquer tipo;

d) Fraudar licitagdo piblica ou contrato dela decorrente;

€) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licragio
publica ou celebrar contrato administrativo;

f) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagbes ou
prorrogagdes de contratos celebrados com a administrago piiblica, sem autorizagdo em
lei, no ato convocatério da licitagdo piblica ou nos respectivos mstrumentos
contratuais; ou

g) Manipular ou fraudar 0 equilibric econdmico-financeiro dos contratos celebrados
com a administragdo piblica;

E - Dificultar atividade de investigagdo ou fiscalizagdo de érgfios, entidades ou agentes

TYABRCNT 2
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IX - promover o incremento da transparéncia publica e fomentar a participagdo da
sociedade  civil para o  acompanhamento  da  gestio publica;

X - promover o fortalecimento da integridade, da ética, da governanga, da gestdo de
riscos, da conformidade, ou compliance, ¢ da prestagdo de contas, ou accountability, no
ambito da administragio piblica do consoreio;

X1 - propor agdes que estimulem a integridade, a ética, a conformidade, ou compliance,
a transparéncia ¢ a prestagdo de contas, ou accountability, no dmbito da iniciativa
privada e do terceiro setor;

XII - apurar as dentncias que lhe forem encaminhadas pela Quvidoria, de acordo com
suas competéncias institucionais, capacidade técnica operacional e avaliagio de riscos;

XIII - coordenar a elaboragio do relatério sobre a gestdo e as demais atividades
institucionais;

XIV - propor medidas em resolugdes ou administrativas com o objetivo de prevenir a
repeticdo de irregularidades constatadas;

XV - requisitar aos funcionarios necessérios & constituigao de comissdes, inclusive para
o cumprimento das atribui¢des constantes nos incisos IV e VII deste paragrafo, e

qualquer servidor ou empregado indispensavel a instrugio de processo ou
procedimento;

XVI - realizar inspegdes € avocar procedimentos € processos em curso na administragio
pablica para exame de sua regularidade, propondo a adogdo de providéncias ou a
corregdo de falhas, se necessario;

XVII - propor, em conjunto com a Quvidoria, normas e diretrizes sobre a prevengio e o
combate a corrupgdo e ao assédio moral.

§ = Para fins do disposto no § 1°, considera-se:

I - Auditoria o processo sistemdtico, documentado ¢ independente, no qual se utilizam
técnicas de amostragem ¢ metodologia propria para avaliar situacdo ou condigdo,
verificar o atendimento de critérios, obter evidéncias e relatar o resuitado da avaliagdo;

II - Auditoria interna a atividade independente e objetiva de avaliagdo e de consultoria, ,
estruturada para aprimorar as operagBes dos setores do consdreio, auxiliando-os
consecugdo de seus objetivos, a partir da aplicagio de uma abordagem sistematica e
disciplinada para avaliar e melhorar a eficcia dos processos de gerenciamento de
riscos, controle € governancga;
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I - Fiscalizagdo ou inspegdo o instrumento de controle utilizado pela Controladoria
para suprir omissdes ou lacunas de informagdes, esclarecer dividas e apurar a
legalidade, ‘a legitimidade e a economicidade de fatos especificos praticados pelos
Executivo e Operacional e a responsabilidade de pessoas juridicas pela prética de atos
contra a administragio publica, bem como para apurar dentncias ou representagdes,
podendo resultar na abertura de procedimentos administrativos para a apuragdo de
responsabilidades e eventual imposi¢do de sangdes administrativas a agentes publicos €
instituigdes envolvidas.

§ 3° A Controladoria tera acesso irrestrito a processos, documentos, registros,
operagdes, dados e quaisquer outras informagdes requisitadas, inclusive aquelas
armazenadas em sistemas corporativos do Consdrcio, salvo nas hipoteses
expressamente previstas em lei.

§ 4° O Controller, fica equiparado e passa a ter isonomia ao cargo de diretor
administrativo e ao assessor juridico na hierarquia, sendo ligado diretamente a figura do
Presidente do Consércio, é a autoridade competente para celebrar acordos de leniéncia
no imbito da administragdo direta e indireta no Consorcio.

Art. 2° Para fins do disposto nesta Resolugo, considera-se:

T - Adigdo de valor: a avaliagdo objetiva e relevante que contribui para a eficacia e

eficiéncia dos processos de governanga, gerenciamento de riscos e controles dos setores
i
do consércio; ‘

noAe
{

IV - Abordagem sistematica e disciplinada: a nogdo de que o trabatho de auditoria deve /"i/

ser metodologicamente estruturado, baseado em normas e padrfes técnicos e

profissionais ¢ estar suficientemente evidenciado;

V - Controle: agdo voltada para o gerenciamento de riscos ¢ aumento da probabilidade
de que os objetivos e metas estabelecidos serdo alcangados;

V1 - Controle interno da gestdo: conjunto de regras, procedimentos, diretrizes,
protocolos, rotinas de sistemas informatizados, conferéncias ¢ trdmites de documentos e
informag@es, entre outros, operacionalizados de forma integrada pela diregio e pelo
corpo de agentes piblicos dos setores do Consorcio;

VII - Governanga: o conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle postos
em pratica para avaliar, direcionar ¢ monitorar a gestdo, com vistas 4 condugio de
politicas pablicas e  prestacio de servigos de interesse da sociedade;

VIII - Gerenciamento de riscos: processo para identificar, analisar, avaliar, administrar e
controlar potenciais eventos ou situagdes que venham a ter impacto no cumprimento
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dos objetivos da organizaglio e incrementar o processo de tomada de decisdo com base
em informagdes gerenciais preventivas;

IX - Opiniio do trabalho de auditoria: classificagdo, conclusdo e descrigio dos

resultados de um trabalho de auditoria interna, relacionados aos aspectos contidos nos
objetivos e no escopo do trabatho;

X - Servigo de avaliagdo: atividade de auditoria interna que pode ser definida como 0
exame objetivo de evidéncias com o propésito de fomecer para o érgdo ou a entidade

uma avaliagdo independente sobre os processos de governanga, gerenciamento de riscos
¢ controle;

XI - Servigo de consultoria: atividade de auditoria interna de assessoramento,
aconselhamento, facilitagio e treinamento de natureza estratégica;

XII - Servigo de apuragdio: atividade de auditoria interna que consiste na execugdo de
procedimentos cuja finalidade ¢ averiguar atos e fatos inquinados de ilegalidade ou de
irregularidade praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de recursos
piblicos estaduais;

XIII - Unidade auditada: setor do Consdrcio ou macroprocesso, processo, unidade
gestora ou objeto sobre o qual incide um trabalho da unidade de auditoria intema,

Art. 3° Sio principios da auditoria interna:

1 - Integridade;

11 - Proficiéncia e zelo profissional;

1II - Autonomia técnica e objetividade;

IV - Alinhamento s estratégias, objetivos e riscos da unidade auditada;

V - Atuagdo respaldada em adequado posicionamento ¢ em recursos apropriados;

.
. ; . it T
V1 - Qualidade e melhoria continua; %
o =
VII - Comunicagdo eficaz;
VI - Transparéncia;
IX - Confiabilidade;
X - Prestagio de contas e responsabilidade.
Art. 4° O setor auditado deverd ser avaliado, especialmente, em relagdo as exposigdes a
riscos relativos 4 governanga, as atividades operacionais e aos sistemas de informagéo,
devendo ser analisado se hi comprometimento quanto aos seguintes aspectos:
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I - Alcance dos objetivos estratégicos;

e

II - Confiabilidade e integridade das informagdes;
111 - Eficicia e eficiéncia das operagdes e programas;
IV - Salvaguarda de ativos;

V - Conformidade dos processos e estruturas com leis, normas e regulamentos internos
€ externos.

Paragrafo tfinico. Aplica-se o disposto neste artigo, no que couber, & avaliagdo da
adequagio e da eficicia do controle interno implementados pela gestao.

Art. 5° Para a realizagdo do trabalho de auditoria, o Controller devera:

1 - Aplicar o mais alto grau de objetividade profissional na coleta, avaliagio e
comunicagio de informagdes sobre as atividades ou processos examinados, com base
em evidéncias confi4veis, fidedignas, relevantes, dteis e persuasivas;

11 - Efetuar avaliagdo equilibrada de todas as circunstincias relevantes,

III - Manter alto grau de imparcialidade.

Art. 6° O Controller ou o auditor poderd prestar servigos de consultoria com o propdsito
de auxiliar a unidade auditada na identificagio de metodologias de gestdo de riscos e de
controle, sem participar efetivamente do gerenciamento dos riscos, cuja
responsabilidade € exclusiva da gestdo da unidade auditada.

Art. 7° A Controladoria deverd ser comunicada pelo dirigente méximo do consércio L,_
sobre a ocorréncia de qualquer trabalho de fiscalizagdo promovido por entidades /%L"'

governamentais, para fins de conhecimento e acompanhamento dos resultades=¢~
providéncias.

Art. 8° A Controladoria/Controller avisardo previamente ao gestor da unidade/setor

auditados a realizagio de trabalhos de avaliagio ou consultoria programados para o
exercicio em curso.

Art. 9° As solicitagdes da Controladoria deverdo ser respondidas tempestivamente pelos

setores auditados, mediante apresentagio de documentos, processos e informagdes
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objetivas, que possibilitem a andlise ¢ a opinido de trabalho do Controller, observado os
Prazos estabelecidos, sempre que possivel em acorde com o setor examinado.

Art. 10° O Controller deverd observar e aplicar, no desempenho de suas fungdes, os
aspectos técnicos, procedimentos ¢ normas de conduta previstos nos regulamentos da
Controladoria Acispes, no Cédigo de Etica dos Funciondsios Acispes, ¢ demais normas
de auditoria aplicdveis ds boas priticas nacionais ¢ internacionais.

Art. 11° Os documentos e informagdes acessados pela unidade de auditoria interna na
realizacio dos trabalhos de avaliagiio e consultoria serdo tratados de forma compativel

com o grau de confidencialidade seguindo determinagdes da Lai, LGPD ¢ Resclucdo
Acispes para esse tema.

Art, 12° Os resultados serfio enviados ao Presidente do Consércio.

Art. 13° O Controller acompanharé, de forma sistemitica e permanente, a realizagio das

despesas de que trata o art. 1° de modo a assegurar o cumprimento da meta
estabelecida.”™.

Art. 14° O Controller editard através de Normas complementares pecessdrias ao
cumprimento desta Resolugio.

/'.Juiz ymrm de fevereiro de 2023.

i

eu Rabello Filho
~—" Presidente da Acispes

PUBLICADO POR AFIXACAO NO
QUADRO DE AVISOS DA ACISPES

DEQVL WIS ARG
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